Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Herveiras
Poder Executivo

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO EMERGENCIAL 006/2023

EDITAL 076-2023

Abre inscricbes para Processo Seletivo
Simplificado, para contratacdo emergencial
conforme a necessidade administrativa e da
outras providéncias.

NAZARIO RUBI KUENTZER, Prefeito Municipal de Herveiras, no uso de
suas atribuicdes que Ihe confere a Legislacdo em vigor, TORNA PUBLICO, a todos 0s
interessados que no periodo de 04 a 17 de setembro de 2023, estardo abertas, de forma on-
line, as inscricbes para o preenchimento de vagas para contratacdo emergencial junto ao
Servico Publico Municipal, observado as exigéncias simplificadas deste edital e da legislacao
vigente.

Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo
prestigiados, sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da
Constitui¢do da Republica.

1 - NORMAS QUE REGEM O PROCESSAMENTO DESTA SELECAQO

1.1- Esta selecdo reger-se-a pelas normas deste Edital e pelas disposicdes legais supra
referidas.

1.2 - Esta Selecdo Emergencial destina-se ao preenchimento de vagas para 0s cargos
relacionados, para a respectiva Secretaria Municipal, os quais poderdo ser contratados
emergencialmente conforme a necessidade da Administracdo Municipal. As funcdes
temporarias de que tratam este Processo Seletivo Simplificado correspondem ao exercicio da
seguinte atividade:

CARGOS | VAGAS | SECRETARIA DE LOTACAO |
Médico — 20h/s | 01 | Saddee Assisténcia Social |
Psicélogo | 01 | Saldee Assisténcia Social |

1.3 — A contratagdo emergencial dos candidatos aprovados dar-se-4& de acordo com a
necessidade e autorizacdo por lei especifica.

1.4 - A comissdo responsavel por gerenciar o Processo Seletivo, aferir pontuagéo aos titulos e
divulgar os resultados, sera indicada através de Portaria pelo Prefeito Municipal.

1.4.1 - As demais reunides e deliberacdes da Comisséo serdo objeto de registros em atas.

1.5- Os recursos serdo dirigidos ao Prefeito Municipal, que sobre eles decidira.
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1.6 - Serd de inteira responsabilidade da Secretaria da Administracdo a realizagdo dos
demais atos, funcgdes e atribuicbes necessarias ao perfeito funcionamento e a realizacdo do
Processo Seletivo.

2 - CARACTERISTICAS GERAIS DAS CLASSES DE CARGOS

2.1- As atribuicdes dos cargos e suas exigéncias, sdo as integrantes do anexo do Plano de
Cargos e Funcbes do Municipio e suas alteracdes, o qual é parte do presente Edital, como
anexo.

2.2 - As especificacOes e as exigéncias para 0s cargos, vencimentos e demais exigéncias
para contratacdo, sdo as seguintes:

CARGO Carga Vcto. Exigéncias para selecdo, conforme
Horéaria R$ Plano de Cargos
Médico — 20h/s 20 h/s 10.308,00 |Ensino Superior completo em Medicina,

habilitacdo legal para o exercicio da
profissdo, devidamente reconhecido pelo
Conselho Regional de Medicina.

Psicologo 40 h/s 5.154,00 |Nivel Superior; Habilitacdo legal para o
exercicio da profissdo de Psicologo.

3—NATUREZA DO CONTRATO

3.1- O candidato que vier a ser contratado celebrara termo de contrato temporério, de
natureza administrativa, ficando assegurados os direitos previstos no artigo 196, da Lei
Complementar n°® 001, de 19 de novembro de 2001 - Regime Juridico dos Servidores
Municipais.

4 —DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO E PARA INSCRICAO

4.1- Sao requisitos para ingresso no servico publico municipal, a serem comprovados
quando da contratacdo emergencial:

4.1.1 - Estar devidamente aprovado no presente processo seletivo simplificado e classificado
dentro das vagas estabelecidas neste Edital;

4.1.2 — Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro com residéncia e condicéo de trabalho
legalizada no Brasil ou, gozar das prerrogativas do art. 12 da Constituicdo Federativa do
Brasil;

4.1.3 - Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data de encerramento das inscri¢oes;

4.1.4 - Estar quite com as obrigacOes eleitorais e militares (para candidatos do sexo
masculino);
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4.1.5 - Gozar de boa saude fisica e mental, comprovada mediante exame medico;

4.1.6 - Possuir habilitacdo para o cargo pretendido, conforme o disposto no item 2.2, na data
da contratagéo;

5 — DA INSCRICAO

5.1 - As inscrigdes serdo recebidas pelo e-mail institucional setoradm@herveiras.rs.gov.br,
das 00h00min do dia 04 de setembro até as 23h59min do dia 17 de setembro de 2023.

5.1.1 — No assunto do e-mail o candidato devera preencher com Inscri¢cdo PSS 006-2023.

5.1.2 — No corpo do e-mail, deverdo constar os dados pessoais do candidato, conforme Ficha
de Inscricdo, constante no Anexo Il deste Edital.

5.2 - Apbs a data e horéario, fixados neste edital, ndo mais serdo recebidas quaisquer
inscri¢des, sob qualquer condigdo ou pretexto.

5.2.1- Nao sera admitida inscricdo condicional ou proviséria, que ndo contenha, em anexo, a
documentacdo exigida.

5.2.2- Nao serdo aceitas inscri¢des por via postal, telefone ou em carater condicional.

5.3 - Os documentos pessoais do candidato, solicitados na ficha de inscricdo (CPF, RG,
CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE CURSO e TITULQS), deverdo ser escaneados, de
forma nitida e legivel, e anexados junto ao e-mail, juntamente com os anexos Il e lll
devidamente preenchidos.

5.4 — O candidato recebera uma resposta de e-mail, confirmando o recebimento e nimero da
Inscrigéo.

6 - SELECAO

6.1 - A selegdo para o cargo deste Processo Seletivo sera realizada através de prova de
titulos.

6.1.1 - Serdo aceitos o niumero maximo de 08 titulos, os quais deverdo ser enumerados e
ordenados por ano de atividade na relacdo de titulos constante no Anexo Il deste Edital,
devendo os mesmos ser escaneados, de forma nitida e legivel e, anexados, juntamente com a
referida relagdo, ao e-mail de inscrigéo.

6.2 - A ordem de classificacdo na selecdo sera através do maior numero de pontos obtidos
pelo candidato, na respectiva prova de titulos, a qual sera avaliada de conformidade com as
seguintes grades de avaliacdo/valorizacao dos titulos:

6.3 - Os titulos serdo devidamente comprovados e deverdo guardar direta relacdo com as
atribuigdes do cargo do Processo Seletivo Simplificado.
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6.4 - GRADE DE TITULOS:

N° Descricao dos Titulos Passiveis de Pontuacéo Pontuacéo
1. Diploma/Certificado de concluséo de curso 2.0
2. Pds Graduacéo 2.5
3. Mestrado 3.0
4. Doutorado 4.0
5. Cursos, Seminéarios, Jornadas, Treinamentos, Workshops,
Simposios, Congressos, etc.
I- Titulos acima de 100 horas 1.5
I1- Titulos de 20 a 100 horas 1.0

06. A comprovacdo da habilitacdo referida no item de n® 1 sera feita mediante a
apresentacdo do DIPLOMAJ/CERTIFICADO do curso, devidamente registrado. N&o serédo
aceitas declaracGes ou atestados de conclusdo do curso, historico escolar ou outra forma que
ndo a determinada acima.

07. A comprovacdo da habilitacdo referida nos itens de n° 2, 3 e 4 sera feita mediante a
apresentacdo do DIPLOMA do curso de Pos-Graduacdo, de Mestrado e Doutorado
devidamente registrados. N&o serdo aceitas declaracdes ou atestados de conclusdo do curso,
historico escolar ou outra forma que néo a determinada acima.

08. Os titulos referentes ao item n° 5 somente serdo considerados para pontuacdo: quando a
realizacdo do curso tiver ocorrido antes da publicacdo do edital de abertura de Processo
Seletivo, devendo constar conteldo programatico e carga horaria. Os Certificados
Digitais deverdo conter o codigo de autenticacdo para conferéncia da validade e veracidade
do respectivo certificado, pela comissdo. Somente serdo aceitos titulos relacionados a
salde.

09. Os documentos comprobatdrios deverdo ser anexados & inscricdo bem como a referida
Relacdo de Titulos (Anexo I11) e suas respectivas copias.

7-VALIDADE

7.1- O prazo de validade da Selecdo sera de até 01 (um) ano, a contar da publicacdo da
homologac&o do resultado, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo.

7.2 - No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisao
contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.
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8 — ORDEM DE SELECAO

8.1- Serdo considerados selecionados, para a vaga a contratacdo emergencial, todos 0s
candidatos que participarem da prova de titulos, de carater classificatorio. Os candidatos serdo
classificados na ordem decrescente dos pontos obtidos.

8.1.1 - Ficam desclassificados os candidatos que obtiverem a pontuacéo 0 (zero).

8.2 - Homologado o resultado do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratagéo
pelo Prefeito, serd convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 02 (dois) dias,
prorrogdvel uma unica vez, a critério da Administracdo, comprovar o atendimento das
condigdes necessarias ao preenchimento da vaga.

8.3- A convocacdo do candidato classificado podera ser realizada por publicacdo em jornal
de circulagdo no Municipio de Herveiras, pessoalmente ou por telefone, correio eletrdnico ou
qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

8.4 - N&o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das
condigdes exigidas para a contratagdo, serdo convocados 0s demais classificados, observando-
se a ordem classificatoria.

9 — DIVULGACAO

9.1- A divulgagdo oficial de todas as informagdes referentes a esta Selecdo dar-se-a atraves
de publicacdo no mural da Prefeitura Municipal (Atrio Municipal), onde sdo publicados os
atos oficiais do Municipio e disponibilizados no site www.herveiras.rs.gov.br.

10 - DISPOSICOES GERAIS

10.1 - Terminada a avaliacdo das provas de titulos, serdo as notas publicadas atraves de
Edital de Resultado Preliminar.

10.2 - No prazo de 01 (um) dia, a contar da publicacdo referida no artigo anterior, podera o
candidato requerer a comissdo de selecdo, a revisdo das notas atribuidas as provas de titulos.

10.3 - O recurso previsto neste artigo devera ser interposto no dia Util subsequente apos a
publicacao do respectivo edital (publicacdo no Atrio Municipal) e néo tera efeito suspensivo.

10.4 - Dos recursos e pedidos de revisdo devera constar justificativa pormenorizada, sendo
liminarmente indeferidos os que ndo contenham fatos novos ou que se baseiem em razfes
subjetivas.

10.5- Apo0s a publicacdo dos resultados oficiais, quando da necessidade de contratacdo
emergencial, mediante autorizacdo especifica, as mesmas ocorrerdo o rigorosamente a ordem
de classificacéo.
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10.6 - A inscricdo do candidato implicara, por parte do candidato, o conhecimento dos
termos deste Edital e a tacita aceitacdo de todas as condicdes neles estabelecidas para este
Processo Seletivo Simplificado para contratacdo emergencial.

10.7 - Constatada qualquer irregularidade no tocante as informac6es prestadas pelo candidato,
mesmo que j& tenha sido divulgado o resultado da selecéo, este seré eliminado, sem direito a
recurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricao.

10.8 — Em caso de empate na classificacdo de dois ou mais candidatos, sera usado como
critério de desempate, quem tiver concluido o curso de graduacdo ha mais tempo.

10.9 - Nao sera fornecido qualquer documento comprobatdrio de aprovacdo ou classificacdo
do candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado.

10.10 - Os candidatos ou pretensos candidatos ao Processo Seletivo Simplificado poderédo
fazer comunicacBes ou dendncias diretamente ao Tribunal de Contas do Estado, de
irregularidades, eventualmente ocorridas no Processo Seletivo Simplificado, em todas as suas
fases.

10.11 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Prefeito Municipal, mediante convocacao da
Comissao de Selecéo.

Gabinete do Prefeito, 01 de setembro de 2023.

Nazario Rubi Kuentzer
Prefeito Municipal
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO EMERGENCIAL 006/2023

EDITAL 076-2023

ANEXO|
DESCRITIVO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

MEDICO

a) Descricdo Sintética: Prestar assisténcia medica e cirurgica, efetuar servigos de clinica geral
e fazer inspecdes de saude em candidatos a cargos publicos e em servidores municipais;

b) Descrigdo Analitica: Atender a consultas médicas, bem como, urgéncia e emergéncia, em
ambulatorios, hospitais e unidades sanitarias; efetuar exames médicos em escolas; fazer
estudo caracterologico de pacientes, evidenciar suas predisposi¢cdes constitucionais e
encaminha-los a tratamento médico especializado, quando for o caso; encaminhar para
hospital de referéncia, solicitar leito a central de leitos, manter contato de médico para médico
guando da necessidade de transferéncia de pacientes, bem como, fazer o acompanhamento de
pacientes durante transferéncias, quando necessario; fazer diagnosticos e prescrever
medicacdes; prescrever regimes dietéticos; solicitar exames laboratoriais tais como: sangue,
urina, raio x e outros que se fizerem necessarios; aplicar métodos de medicina preventiva,
como medida de precaucdo contra enfermidades; efetuar pequenas cirurgias; participar de
juntas médicas; participar de programas voltados para a salde publica; preencher e assinar
laudos de exames e verificacdo; fazer diagnostico e recomendar a terapéutica indicada para
cada caso; preencher a ficha unica individual do paciente; preparar relatérios mensais
relativos as atividades do emprego, examinar servidores publicos municipais para fins de
controle de ingresso, licenga e aposentadoria; fazer visitas domiciliares a servidores publicos
municipais para fins de controle de faltas por motivo de doenca; executar tarefas afins.

Condicoes de trabalho:

a) Geral: carga horaria semanal de 20 (vinte) horas;

b) Especial: sujeito a trabalho externo, prestagédo do servico em mais de uma unidade, se
assim for necessario, atendimento ao publico e uso de uniforme.

Requisitos para o provimento:
a) Idade: minima de 18 anos;
b) Instrugdo: Nivel Superior;
c) Habilitagdo: habilitacdo legal para o exercicio da profiss&o.

PSICOLOGO

a) Sintese dos Deveres: Executar atividades nos campos de psicologia aplicada ao trabalho, da
orientacdo educacional e da clinica psicologica;

b) Exemplos de Atribuicdes: Realizar psicodiagnosticos para fins de ingresso, readaptacgéo,
avaliacdo das condicdes pessoais do servidor; proceder a analise dos cargos e funcdes sob o
ponto-de-vista psicologico, estabelecendo os requisitos necessarios ao desempenho dos
mesmos; efetuar pesquisas sobre atitudes, comportamentos, moral, motivacdo, tipos de
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lideranca; averiguar causas de baixa produtividade; assessorar o treinamento em relacdes
humanas; fazer psicoterapia breve, ludoterapia individual e grupal, com acompanhamento
clinico, para tratamento dos casos; fazer exames de sele¢do em criancas, para fins de ingresso
em instituicdes assistenciais, bem como para contemplagdo com bolsas de estudos; empregar
técnicas como testes de inteligéncia e personalidade, observacdes de conduta, etc.; atender
criangas excepcionais, com problemas de deficiéncia mental e sensorial ou portadora de
desajustes familiares ou escolares, encaminhando-se para escolas ou classes especiais;
formular hipdteses de trabalho para orientar as exploracdes psicoldgicas, médicas e
educacionais; apresentar o caso estudado e interpretado a discussdao em seminario; realizar
pesquisas psicopedagogicas; confeccionar e selecionar o material psicopedagdgico e
psicolégico necessario ao estudo dos casos; elaborar relatorios de trabalhos desenvolvidos;
redigir a interpretagdo final ap6s o debate e aconselhamento indicado a cada caso, conforme
as necessidades psicologicas, escolares, sociais e profissionais do individuo; manter
atualizado o prontuario de cada caso estudado, fazendo 0s necessarios registros; manter-se
atualizado nos processos e técnicas utilizadas pela Psicologia; executar tarefas afins.

Condicoes de Trabalho:
a) Horario: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais;
b) Outras: servi¢o externo; contato com o publico.

Requisitos para o Provimento:
a) Instrucdo: nivel superior;
b) Habilitacdo Funcional: habilitacdo legal para o exercicio da profissdo de Psicélogo;
c) ldade: minima de 18 anos;
d) Recrutamento: Nos termos da Lei;
e) Acesso: Nos termos da Lei;
f) Lotacdo: Em servicos ligados a educacéo, salde e assisténcia social.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO EMERGENCIAL 006/2023

EDITAL 076-2023

ANEXO 11

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 006/2023

Cargo:

FICHA DE INSCRICAO DO CANDIDATO

Edital n°: 076/2023 Inscricéo N°:

Nome:

Filiacéo:

Idade: anos Nascido em / / Sexo:

Estado Civil:

Endereco:

Bairro:

Municipio:

Telefone:

E-mail:

E Servidor Pablico ( ) Sim ( ) Ndo Onde:

RG: CPF

DECLARO que todas as informacges aqui prestadas sdo verdadeiras e por elas assumo integral
responsabilidade, comprometendo-me a comprova-las, sempre que a isso for chamado. Fico ciente também, que
a presente inscricdo sera tornada sem efeito caso se demonstre a falsidade de qualquer declaracdo. DECLARO,
finalmente, estar ciente, de todas as normas que regem este processo seletivo simplificado.

Em de de 2023.

Assinatura do Candidato
Nos termos da Legislacdo vigente, homologo a presente inscricao.

Em de de 2023.

Prefeito Municipal
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO EMERGENCIAL 006/2023

EDITAL 076-2023

ANEXO 111

CARGO:
NOME DO CANDIDATO:

Nos termos disciplinados pelo Edital N° 076/2023 do Processo Seletivo
Simplificado para Contratacdo Emergencial n°® 006/2023, a seguir relaciono os titulos, para a
devida pontuacéo, na respectiva prova.

Os titulos estdo numerados de acordo com o nimero de ordem da relacdo
abaixo e seguem anexos.

N° Descricdo dos Titulos
Ordem

I Titulos Relacionados de Numeracéo de 001 a I

Assinatura do Candidato
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