ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE HERVEIRAS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 10/2022

EDITAL N° 88/2022 — ABERTURA E INSCRICOES

O MUNICIPIO DE HERVEIRAS, Pessoa Juridica de Direito Publico, cadastrada sob o CNPJ n°
01.617.873/0001-00, com sede a Rua Germano Winck, n° 525, representado pelo Prefeito Municipal, Sr.
Nazario Rubi Kuentzer, no uso de suas atribui¢es legais, nos termos do artigo 37 da Constituicdo Federal e
Lei Organica Municipal e emendas, TORNA PUBLICO que realizard PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, sob Contrato Administrativo por Prazo Determinado, para preenchimento de vagas e
formacao de Cadastro Reserva (CR), com a execucgdo técnico-administrativa da empresa Legalle Concursos
e Solucdes Integradas Ltda., cadastrada sob o CNPJ n° 20.951.635/0001-81, o qual reger-se-a4 pelas
InstrucBes Especiais contidas neste Edital e nas demais disposicdes legais vigentes.

CAPITULO | — DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A divulgacéo oficial dos editais, relativos as etapas deste Processo Seletivo Simplificado, dar-se-a nos
sites da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br e da  Prefeitura  Municipal:
www.herveiras.rs.gov.br, e no Mural da Prefeitura Municipal de Herveiras - RS.

1.2. E obrigagdo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do presente Processo
Seletivo Simplificado.

1.3. Este certame seguird as orienta¢des contidas no Decreto Municipal n® 2.264/2015 e suas respectivas
alteracdes, que regulamenta os Concursos Publicos para Servidores Municipais do Municipio de Herveiras.

CAPITULO Il - DOS CARGOS E DAS VAGAS

2.1. O Processo Seletivo Simplificado se destina ao provimento dos cargos publicos e formagdo de cadastro
reserva, de acordo com o quadro demonstrativo a seguir, e, ainda, das vagas que vierem a existir no prazo
de validade do certame, conforme a conveniéncia do Municipio.

2.2. A aprovacao no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato a contratacdo imediata, mas
o direito subjetivo a contratacdo segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da
Administracdo Municipal, respeitada a ordem de classificagcéo.

2.3. QUADRO DEMONSTRATIVO DE CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA E
VENCIMENTOS:

Vagas e/ou - Py . Vencimento
No | Cargos Pablicos Cadastro (I?aerqlgsnos minimos exigidos para o Se%QHaI Basico*
Reserva 9 (outubro/2022)
CARGO DE NIVEL TECNICO
a) ldade minima de 18 anos; R$ 1.949,00
Técnico em b) Nivel médio e habilitacéo legal para o + R$ 407,49,
01 CR g N A 40h .
Enfermagem exercicio da profissdo de Técnico em caso integrar
Enfermagem. ESF

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL

Instalador a) ldade minima de 18 anos;
02 Hidraulico e 01 NP : ’ | 40h R$ 1.949,00
Eletricista b) 22 série do Ensino Fundamental.

a) ldade minima de 18 anos;

Operador de b) 22 série do Ensino Fundamental.

03 Maquinas CR c) Carteira Nacional de Habilitacdo — 40h R$2.047,00
Categoria “C”.
R$ 975,00 +
04 Servente de CR a) ldade minima de 18 anos; 40h complemento
Escola b 22 série do Ensino Fundamental). até salario-
minimo
C.H. = Carga Horaria Semanal CR = Cadastro Reserva.

* Os vencimentos basicos referem-se ao més de outubro de 2022.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE HERVEIRAS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 10/2022

2.4. Os requisitos minimos (escolaridade, instrucao, registro e idade) dos cargos decorrem da Lei Municipal
n° 34/1997, e suas respectivas alteracdes.

2.5. As ATRIBUICOES DOS CARGOS constam no Anexo | deste Edital.
CAPITULO Ill - DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO

3.1. CRONOGRAMA (SUJEITO A ALTERACOES):

PROCEDIMENTO / EVENTO DATA / PERIODO
Publicacdo do Edital do Processo Seletivo Simplificado 11/11/2022
Periodo de Impugnacéo do Edital do Processo Seletivo Simplificado 11 a 14/11/2022
Comunicacédo de Resultado dos Pedidos de Impugnacéo 16/11/2022
Edital de Homologacao das InscrigBes — lista preliminar de inscritos 21/11/2022
Periodo de recursos — homologacao das inscri¢cdes 22 a 24/11/2022

Edital de Resultado da Homologacédo das Inscricbes — lista oficial de inscritos e
Convocacéo para as Provas Teo6rico-Objetiva e Pratica

Publicacao dos locais, data e hora das Provas Tedrico-Objetiva e Préatica 25/11/2022

Consulta das Salas de Prova no site da Legalle Concursos e Impressdo do
Cartdo de Confirmacao de Inscricdo

25/11/2022

25/11 a 03/12/2022

Data-base do sorteio publico pela Loteria Federal 30/11/2022
Aplicacdo da Provas Teo6rico-Objetiva e Prética 03/12/2022
Publicacdo do Gabarito Preliminar da Prova Teorico-Objetiva 05/12/2022
Ato Publico de corregéo dos CartBes-Resposta 05/12/2022
Periodo de recursos — Gabarito Preliminar da Prova Tedrico-Objetiva 06 e 07/12/2022
Periodo de vistas da Prova-Padréo 06 e 07/12/2022
Publicacdo do Gabarito Oficial da Prova Tedrico-Objetiva 09/12/2022
Publicacao das Notas Preliminares das Provas Tedrico-Objetiva e Prética 09/12/2022

Periodo de solicitacdo de vistas do Cartdo-Resposta e da ficha de avaliacdo da

Prova Pratica 09 a 12/12/2022

Periodo de recursos — Notas Preliminares das Provas Tedrico-Objetiva e Pratica 12 e 13/12/2022
Publicacdo das Notas Oficiais das Provas Teo6rico-Objetiva e Pratica 15/12/2022
Homologacdo dos Resultados Finais 15/12/2022

3.2. Todas as publicagdes serao divulgadas até as 23h59min, da data estipulada neste Cronograma,
no site www.legalleconcursos.com.br e no site da Prefeitura Municipal, www.herveiras.rs.gov.br.

3.3. O Cronograma de Execugdo do Processo Seletivo Simplificado poderd ser alterado a qualquer
momento, havendo justificadas razdes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou algo
a reivindicar em razéo de alguma alteracao, sendo dada publicidade caso venha a ocorrer.

3.4. As datas de provas poderdo ser alteradas em virtude de retificacdo ou caso se verifique a
impossibilidade de realizacao das provas no mesmo dia e/ou turno.

CAPITULO IV — DAS INSCRICOES

4.1. Para realizar inscricdo, o candidato devera preencher formulério especifico, exclusivamente através da
internet, que devera ser acessado por meio de computador provido de sistema operacional e navegador de
internet, através do endereco eletronico www.legalleconcursos.com.br, no periodo especificado no
Cronograma de Execucdao.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 10/2022

4.2. No site, o candidato devera selecionar a opcdo Inscricdes Abertas, escolher a opcdo Processo
Seletivo Simplificado — Herveiras/RS, e, na opcao Inscreva-se, preencher todo o formulario de inscrigdo.

4.3. No final da operacéo, o candidato devera conferir os dados, aguardar e confirmar a inscricdo para que o
sistema gere o Comprovante de Inscrigéo.

4.4. Para realizar inscricdo, o candidato devera ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués a
guem foi concedido igualdade nas condi¢c8es previstas no artigo 12, inciso Il, § 1° da Constituicdo Federal de
1988. O candidato deve observar os itens a seguir, referentes a inscricdo:

4.4.1. Verificar se possui todas as condi¢cdes e pré-requisitos para inscricdo descritos neste Edital.

4.5. A Prefeitura Municipal e a Legalle Concursos nao se responsabilizam pelas inscricdes que nao forem
efetuadas por motivos de ordem técnica alheias ao seu &mbito de atuacdo, se ocorrer o preenchimento
incorreto da ficha de inscricdo, e quaisquer outros fatores exdégenos.

4.6. O candidato, ao efetivar sua inscrigdo, assumira inteira responsabilidade pelas informacgfes constantes
no seu formulério de inscricdo, sob as penas da lei, bem como estard ciente das exigéncias e condi¢bes
previstas neste Edital, do qual ndo podera alegar desconhecimento, ficando, desde ja, cientificado de que
informagdes inveridicas ou incorretas por ele prestadas na ocasido da inscri¢cdo resultardo automaticamente
na sua desclassificacéo.

4.6.1. O candidato deve estar atento, principalmente, para o preenchimento correto do campo destinado a
data de nascimento, por esta ser usada como critério de desempate, quando for o caso.

4.6.2. N&o serdo considerados os pedidos de inscri¢do via internet que ndo forem concretizados por falhas
de computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

4.7. Para efetuar a inscricdo, € imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

4.7.1. Sera indeferida do Processo Seletivo Simplificado a inscricao do candidato que realiza-la com o CPF
de terceiro.

4.8. Nao serdo aceitas inscri¢cdes por via postal ou fac-simile, nem em carater condicional.

4.9. O candidato inscrito terd exclusiva responsabilidade sobre as informacdes cadastrais fornecidas, sob as
penas da lei.

4.10. O candidato é responséavel pelas informagbes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento daquele documento.

4.10.1. Havendo necessidade de alteracdo do cargo, o candidato deverd efetuar uma nova inscrigdo,
anulando a anterior.

4.11. O candidato deverd identificar claramente na ficha de inscricdo o nome do cargo para o qual deseja
concorrer, sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento correto.

4.12. O candidato podera inscrever-se para apenas 01 (um) cargo.

4.13. Nao havera taxa de inscricdo, sendo o ato de inscricdo, gratuito.

4.14. POSTO PRESENCIAL PARA INSCRICOES: Para os candidatos que ndo dispdem de acesso a
internet, sera disponibilizado computador junto a Prefeitura Municipal de Herveiras, na Rua Germano Winck,
n°® 525, Centro, no horario das 8h as 11h e das 13h30min as 16h30min, de segunda a sexta-feira, em dias
Uteis.

4.14.1. O atendimento presencial tem o objetivo de auxiliar na realizac&do de inscri¢cfes, sendo que, se
houver davidas, é aconselhavel o envio de e-mail para: contato@legalleconcursos.com.br.
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4.15. O candidato transgénero que desejar requerer ser tratado pelo nome social durante a realizacéo das
provas, e de qualquer outra fase presencial, devera enviar cOpia simples do CPF e do documento de
identidade, juntamente com declaracao digitada e assinada pelo candidato, autenticada em cartério, em que
conste 0 nome social. Os documentos devem ser enviados para a Legalle Concursos para o e-malil
constante no item 4.14.1.

4.16. As publicacbes referentes aos candidatos transgéneros serdo realizadas de acordo com 0 nome e o
género constantes no registro civil.

4.17. O candidato devera preencher, na ficha de inscricdo, o seu nome completo, conforme documento de
identificacdo. Qualquer alteracdo necessaria devera o candidato entrar em contato com a Legalle Concursos
até o resultado da Homologacéo das Inscri¢cdes, encaminhando cépia do documento de identificacdo oficial
com foto.

4.18. Caso haja algum erro ou omissdo detectada (nome, numero de documento de identidade, sexo, data
de nascimento, endereco etc.) ou mesmo auséncia na Lista de Inscricdes Homologadas, o candidato ter4 o
prazo de 72 (setenta e duas) horas, apds a divulgacdo da lista, para entrar em contato com a Legalle
Concursos, mediante contatos disponiveis no site.

4.19. A Legalle Concursos podera encaminhar ao candidato e-mail meramente informativo, para o endereco
eletronico fornecido na ficha de inscri¢cdo, nédo isentando o candidato de buscar as informa¢des nos locais
informados no Edital. O site da Legalle Concursos sera fonte, permanente, de comunicacdo de avisos e
editais.

4.20. As inscri¢cdes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢des por
parte do candidato e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢cdes da sua realizacéo.

CAPITULO V — DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

5.1. No dia determinado no cronograma de execucédo sera divulgado o edital de deferimento e indeferimento
das inscri¢cdes, contendo o deferimento, ou ndo, das solicitagfes especiais de realizacdo das provas.

5.1.1. Para confirmar sua inscrigdo, o candidato devera acompanhar o edital. Caso ela tenha sido indeferida,
o candidato podera apresentar recurso, conforme disposto neste Edital.

5.2. O candidato ter4 acesso ao edital de homologacao, com a respectiva relagdo de inscritos, diretamente
no site da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br.

5.3. O candidato devera se apresentar no local em que seré aplicada a prova para o seu cargo.
CAPITULO VI — DAS PROVAS E ETAPAS
6.1. As provas e etapas serdo realizadas do modo especificado nos itens seguintes:

6.1.1. Para o cargo de Técnico em Enfermagem:

PROVA AREA DO CONHECIMENTO N° DE VALOR POR MINIMO DE NOTA TOTAL
/ CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO |ACERTOS | MINIMA
Lingua Portuguesa 5 6,0 1
Tedrico- Matematica 3 6,0 1
Objetiva : 50,0 100,0
(E)/ (C) Legislagao 2 6,0 1
Conhecimentos Especificos 5 8,0 3
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0
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6.1.2. Para os cargos de Instalador Hidraulico e Eletricista e Operador de Maquinas:

PROVA AREA DO CONHECIMENTO N° DE VALOR POR MINIMO DE NOTA TOTAL
/ CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO | ACERTOS | MINIMA
Lingua Portuguesa 5 4,8 1
Teodrico- Matematica 3 4,8 1
Objetiva — 25,0 50,0
(E)/ (C) Legislacéo 2 4,8 1
Conhecimentos Especificos 5 6,4 3
Pratica . . -
Avaliacéo de Habilidade Pratica 50,0
(E)/(C) s
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0
6.1.3. Para o cargo de Servente de Escola:
PROVA AREA DO CONHECIMENTO N° DE VALOR POR MINIMO DE NOTA TOTAL
/ CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO | ACERTOS | MINIMA
Lingua Portuguesa 5 6,0 1
Tedrico- Matematica 3 6,0 1
Objetiva : 50,0 100,0
(E)/ (C) Legislagéao 2 6,0 1
Conhecimentos Especificos 5 8,0 3
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0

***(E) Eliminatorio / (C) Classificatorio
CAPITULO VII - DAS PROVAS E RESPECTIVOS CRITERIOS

7.1. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA:

7.1.1 A prova teérico-objetiva, de carater eliminatério e classificatério, sera aplicada a todos os cargos no dia
determinado no cronograma de execugédo e tera duracao de 02 (duas) horas e 30 (trinta) minutos. A prova
contard com 15 (quinze) questdes de multipla escolha, compostas de 04 (quatro) alternativas (A, B, C e D),
conforme o0 PROGRAMA DA PROVA TEORICO-OBJETIVA E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS do Anexo
Il deste Edital.

7.1.2. A prova tedrico-objetiva, de carater eliminatdrio e classificatorio, constara de questdes
objetivas, de multipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade, sendo considerado(s)
aprovado(s) o(s) candidato(s) que CUMULATIVAMENTE:

7.1.2.1. Alcancar(em) 50% (cinquenta por cento) ou mais na nota total da prova tedrico-objetiva.

7.1.2.2. Acertar(em) os minimos previstos para cada disciplina conforme item 6.1 e subitens.

7.1.3. As questbes da prova tedrico-objetiva versardo sobre as areas de conhecimento especificadas nos
Quadros Demonstrativos do item 6.1. e subitens.

7.1.4. As questdes de conhecimentos basicos (lingua portuguesa, matemética, informética/conhecimentos
gerais, legislacdo etc.) serdo iguais aos cargos de mesmo nivel de escolaridade e turno de realizagdo de
prova.

7.1.5. INFORMACOES GERAIS:

7.1.5.1. Os locais da prova teodrico-objetiva serdo divulgados posteriormente a data de homologacao das
inscrigbes, devido a expectativa de candidatos inscritos e a necessidade de logistica.

7.1.5.1.1. A prova tedrico-objetiva sera realizada no TURNO DA MANHA.
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7.1.5.2. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacédo correta de seu local de realizacdo da
prova e o comparecimento no horario determinado.

7.1.5.3. Em razédo do nimero de candidatos, as provas poderao ser aplicadas em outros municipios.
7.1.5.4. Nao sera permitida a realizagao da prova aos candidatos cuja inscricdo nao tenha sido homologada.

7.1.5.5. Os candidatos com diagnéstico de doenca infecciosa/contagiosa deverdo apresentar, no dia de
realizacdo das provas, para a Comissao de Processo Seletivo responsavel do seu local de prova, atestado
de liberacdo do médico, atestando que pode frequentar lugares publicos e os cuidados a serem tomados
durante as Provas.

7.1.5.6. E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos neste Processo Seletivo Simplificado.
Todavia, em razédo dos procedimentos de seguranca previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova,
aqueles que trajarem vestimentas que restrinjam a visualizacdo das orelhas ou da parte superior da cabeca
serdo solicitados a se dirigirem a local a ser indicado pela Coordenacéo da Legalle Concursos, no qual, com
a devida reserva, passardo por procedimento de vistoria por fiscais de género masculino ou feminino,
conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade do candidato e garantir a necesséria seguranca na
aplicacéo das provas, sendo o fato registrado em ata.

7.1.5.7. O candidato que estiver utilizando gesso, ataduras ou similares, sera submetido ao sistema de
inspecéo antes do inicio das provas.

7.1.5.8. O candidato que necessitar utilizar protese auditiva devera solicitar previamente o atendimento de
sua necessidade especial, conforme o previsto neste Edital. O candidato utilizara a prétese somente quando
for necessario, sendo avisado pelo fiscal.

7.1.5.9. Candidatos com porte legal de arma devem dirigir-se diretamente & Coordenac¢éo do local de prova.

7.1.5.10. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em raz&o de
falha de impresséo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a Legalle Concursos tem a prerrogativa
para entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizada eletronicamente, e a ocorréncia sera
registrada em ata.

7.1.5.11. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Processo Seletivo Simplificado, a
Legalle Concursos podera proceder, como forma de identificacdo, a coleta da impresséo digital de todos os
candidatos no dia de realizacdo das provas, bem como usar detector de metais.

7.1.5.12. Ndo seré permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao
Processo Seletivo Simplificado nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, exceto nos casos de
condi¢Bes especiais de prova regularmente concedida.

7.1.5.13. Tendo em vista o processo eletrénico de corregao, ndo sera utilizado processo de desidentificacao
de provas.

7.1.5.14. No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagdo, informacdes referentes ao contetdo das provas e/ou a critérios de avalia¢é@o/classificagéo.

7.1.6. IDENTIFICACAO:

7.1.6.1. O ingresso na sala de provas sera permitido somente ao candidato que apresentar documento de
identificacao valido, quais sejam: Cédula de ldentidade ou Carteira expedida pelos Comandos Militares ou
pelas Secretarias de Seguranca Publica; pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; Orgaos fiscalizadores de exercicio profissional ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitacdo — modelo novo (no prazo de validade); Passaporte
(no prazo de validade); Carteira Funcional do Ministério Publico.

7.1.6.2. O documento de identidade devera estar em perfeitas condicbes de uso, inviolado e com foto que
permita o reconhecimento do candidato.
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7.1.6.3. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteira de motorista (modelo antigo, sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade. N&o sera aceito copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

7.1.6.4. N&o serdo aceitos documentos digitais ou documentos apresentados em aparelhos eletrénicos e/ou
celulares, tais como a Carteira Nacional de Habilitacdo digital, a Carteira de Trabalho digital e o Titulo de
Eleitor.

7.1.6.5. IDENTIFICACAO ESPECIAL: Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizacdo das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha no maximo 30
(trinta) dias, ocasido em que serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de
assinaturas e de impresséo digital em formulario préprio, assim como apresentacdo de outro documento
com foto e assinatura.

7.1.6.5.1. A identificacdo especial sera exigida também ao candidato cujo documento de identificacdo
apresente dlvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

7.1.6.5.2. A identificacdo especial serd exigida, ainda, caso o documento de identidade esteja violado ou
com sinais de violagéo.

7.1.6.5.3. A identificacdo especial sera julgada pela Comissdo do Processo Seletivo da empresa Legalle
Concursos. Se a qualquer tempo for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

7.1.7. HORARIOS:

7.1.7.1. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de realizagio de
prova e o comparecimento no horario determinado antes do fechamento dos portées de acesso.

7.1.7.2. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 minutos, do
horario de inicio das provas, munido de documento de identidade, caneta tipo esferografica de material
transparente, com tinta preta e de ponta grossa.

7.1.7.3. Os portdes de acesso aos locais de prova serdo fechados 10 (dez) minutos antes do horério
previsto para o inicio das provas. Serdo consideradas como port8es de acesso, as portas internas do
prédio onde ocorrerdo as provas.

7.1.7.4. Ndo sera permitida a entrada no prédio da realizacdo das provas do candidato que se apresentar
apo6s dado o fechamento dos portdes.

7.1.7.5. Nao sera permitida a saida do prédio até 30 minutos de provas, apds o fechamento dos portdes.

7.1.7.6. Apos o fechamento dos port6es, ndo sera permitido que nenhum candidato se ausente da sala de
aplicagcdo de provas antes do periodo de 30 minutos, a contar do encerramento da leitura das instrucdes de
prova pelos fiscais de sala.

7.1.7.7. O candidato s6 podera se retirar do recinto da prova ap6s 30 minutos do seu inicio, podendo levar
consigo o Caderno de Provas.

7.1.7.8. O controle e o aviso do horério sao de responsabilidade do fiscal de sala.

7.1.7.9. Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagcdo das provas em
razdo de afastamento do candidato da sala de provas. O candidato, apés entrar no recinto de prova,
somente podera se retirar apds 30 minutos do inicio da aplicacdo dessa, salvo se concedido condigbes
especiais e aprovado para a realizacdo das provas.
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7.1.7.10. Em hipotese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera
aplicada prova fora do local e horéario designados.

7.1.8. PROCEDIMENTOS:

7.1.8.1. A Legalle Concursos disponibilizara embalagem especifica, fornecida pelo fiscal de sala, para
guarda dos materiais e de todo e qualquer pertence pessoal. E de total responsabilidade do candidato a
guarda de todos os materiais nessa embalagem. Os pertences deveréo ficar abaixo da cadeira do candidato,
ou seja, em contato direto com o chéo.

7.1.8.2. Todo e qualquer pertence pessoal devera ser depositado pelos candidatos em local indicado pelos
fiscais do Processo Seletivo Simplificado. A Legalle Concursos ou a Prefeitura Municipal ndo se
responsabilizam por perdas, extravios ou danos que ocorrerem aos pertences pessoais dos candidatos.

7.1.8.3. O candidato que necessita a utilizacdo de medicamentos durante a aplicacdo da prova, devera
comunicar ao fiscal antes do inicio das provas, para que sejam inspecionados e colocados sob a mesa do
fiscal.

7.1.8.4. Ao entrar na sala de realizagéo de prova, o candidato ndo podera manusear e consultar nenhum tipo
de material.

7.1.8.5. Podera ser exigido que o candidato se sente na carteira/cadeira que |Ihe for designada, conforme
mapeamento do fiscal de prova.

7.1.8.6. Em cima da carteira, o candidato devera ter somente caneta esferogréfica de material transparente,
de cor preta, e documento de identidade.

7.1.8.7. Ndo serd permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha, corretivo; qualquer
recipiente ou embalagem, tais como garrafa de &gua, sucos, refrigerante e embalagem de alimentos
(biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.), que ndo seja fabricado com material transparente.
Esses materiais serdo recolhidos, caso estejam de posse do candidato.

7.1.8.8. N&o sera permitido ao candidato, durante a realizagéo da prova, utilizar 6culos escuros, boné, boina,
chapéu, gorro, touca, lengo ou quaisquer outros acessorios que lhe cubram a cabecga, ou parte desta, bem
COMO 0 Pescoco.

7.1.8.9. Sera solicitado a 02 (dois) candidatos de cada sala que facam a verificagdo da inviolabilidade do
malote de provas da sua respectiva sala.

7.1.8.10. O candidato receberd o Caderno de Provas com o numero de questdes no total. Detectada
gualquer divergéncia entre o nimero de questdes previamente estabelecido no Edital e o da prova recebida,
o candidato devera comunicar ao fiscal e solicitar novo documento, sendo de sua responsabilidade esta
confirmacéo, inclusive quanto ao cargo transcrito na capa do Caderno de Provas. O caderno de provas
somente podera ser substituido no ato de entrega. Pedidos de substituicdo posteriores ndo serdo levados a
termo.

7.1.8.11. E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, 0
namero de inscricdo, o nimero de seu documento de identificacdo e o cargo de sua op¢ao impressos no
Cartdo-Resposta.

7.1.8.12. O candidato deve cumprir as orienta¢cdes impressas na capa do Caderno de Prova e no Cartao-
Resposta, sob pena de eliminacdo. O candidato deve preencher o Cartdo-Resposta de acordo com as
orientacdes (exemplos de preenchimento) constantes no préprio Cartdo-Resposta, considerando o processo
eletrénico de correcéo.

7.1.8.13. O candidato devera assinalar suas respostas no Cartdo-Resposta com caneta esferografica de
material transparente, de tinta preta e de ponta grossa. O preenchimento do Cartdo-Resposta é de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de acordo com as instrucdes especificas contidas neste
edital, na prova e no Cartdo-Resposta.
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7.1.8.14. Em hipétese alguma havera substituicdo do Cartdo-Resposta por erro ou desatencao do candidato.

7.1.8.15. N&o serdo computadas as questdes ndo assinaladas no Cartdo-Resposta e nem as questbes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura e marcagfes na forma incorreta, ainda que legiveis.

7.1.8.16. E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o seu
Cartdo-Resposta, sob pena de arcar com o0s prejuizos decorrentes da impossibilidade de realizagdo da
leitura digital das respostas.

7.1.8.17. Ao término da prova, o candidato entregara ao fiscal da sala o Cartdo-Resposta devidamente
preenchido e assinado. A ndo entrega do Cartdo-Resposta e/ou a falta de assinatura neste, implicara
automatica eliminacao do candidato do certame.

7.1.8.18. Ao final da prova, os 02 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o Ultimo
candidato termine sua prova, devendo todos assinar a ata de prova, atestando a idoneidade de sua
fiscalizacdo, devendo todos retirarem-se da sala ao mesmo tempo.

7.1.9. SERA EXCLUIDO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO O CANDIDATO QUE:

7.1.9.1. Faltar no dia da prova, bem como ndo atingir a pontuacdo minima na prova tedrico-objetiva,
conforme item 6.1 e subitens.

7.1.9.2. Por ocasido da realizacdo das provas, ndo apresentar documento de identificagdo original e/ou
apresentar identificacdo especial que ndo seja aceita pela Comissdo do Processo Seletivo da Legalle
Concursos.

7.1.9.3. Recusar-se a manter-se em siléncio, apés a entrada no local de prova.

7.1.9.4. N&o permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha
por objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados.

7.1.9.5. Manter em seu poder relégios, armas (de fogo e/ou brancas) e aparelhos eletrénicos (BIP, telefone
celular, calculadora, agenda eletrénica, MP3, tablets etc.), devendo acomoda-los no saco plastico fornecido
pelo fiscal de sala para este fim.

7.1.9.6. Manter em seu poder aparelho eletrénico ligado e/ou em modo silencioso, mesmo que este esteja
acondicionado em malote lacrado durante o periodo de realiza¢do da prova teérico-objetiva.

7.1.9.7. Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido a prova e entregue o
Cartao-Resposta.

7.1.9.8. Nao permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel).

7.1.9.9. Fumar ou ingerir bebidas alcéolicas no ambiente de realizacdo das provas.

7.1.9.10. Tornar-se culpado por incorrecéo, descortesia, incivilidade ou desacato para com qualquer dos
examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes, bem como nédo se mantiver em siléncio apos o
recebimento da prova.

7.1.9.11. For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da prova, em comunicagdo com outro
candidato, bem como utilizando de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipamento de
qualquer natureza.

7.1.9.12. For surpreendido portando materiais com contetido de prova no momento de sua realizagdo.

7.1.9.13. Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa de sua realizacao.

7.1.9.14. Descumprir as instru¢cbes contidas no Caderno de Provas e no Cartdo-Resposta, em
especial quanto ao preenchimento correto do Cartdo-Resposta.
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7.1.9.15. Recusar-se a entregar o material das provas ou continuar a preenché-lo ao término do tempo
destinado para a sua realizacéo.

7.1.9.16. Permanecer, apés a entrega do Cartdo-Resposta, nas dependéncias do local onde realizara a
prova (banheiros, pétio, corredores e demais instalagdes).

7.1.9.17. Desobedecer qualquer dos regramentos contidos neste Edital.

7.2. DA PROVA PRATICA:

7.2.1. Havera Prova Prética, de carater classificatério e eliminatério, para os cargos de Instalador
Hidraulico e Eletricista e Operador de Maquinas.

7.2.1.1. A Prova Prética sera aplicada aos candidatos presentes na Prova Tedrico-Objetiva.

7.2.1.2. A prova teorico-objetiva sera realizada no TURNO DA TARDE.

7.2.1.3. A prova pratica se destina a avaliar a experiéncia e 0s conhecimentos praticos e técnicos que o0s
candidatos possuem no desempenho de atividades que séo inerentes ao cargo pleiteado, constando de
demonstragdo préatica de sua habilitacdo na execucéo das atribuicbes do cargo, resultando em Parecer de
Avaliacao da Prova Préatica.

7.2.2. INSTRUCOES GERAIS:

7.2.2.1. As provas préaticas serdo executadas conforme o ANEXO Il - PROGRAMA DA PROVA PRATICA
deste Edital.

7.2.2.2. A prova préatica sera realizada em local a ser divulgado na data definida no cronograma de
execucdao atraves de edital de convocacao para a prova pratica.

7.2.2.3. E de responsabilidade do candidato a identificacdo correta do local de realizacdo da avaliagdo e o
comparecimento no horario determinado.

7.2.2.4. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. O candidato nao
podera alegar, como justificativa de sua auséncia ou atraso, desconhecimento a respeito da realizagdo da
prova. O ndo comparecimento a prova, por qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminacéo do Processo Seletivo. N&o sera aplicada prova fora do dia, horario
e local designados por edital.

7.2.2.5. Caso se verifique inviabilidade técnica, tendo em vista as condigbes meteoroldgicas (chuva,
tempestades, neve, etc.), para a realizacdo da Prova Pratica na data previamente fixada, a Legalle
Concursos se reserva o direito de transferi-la e de fixar nova data para a sua realizacéo.

7.2.2.6. Casos de alteragbes psicologicas ou fisiolégicas (periodos menstruais, gravidez, contusdes,
luxagBes, caimbras, etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles prosseguir,
ou que lhe diminuam a capacidade fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento
diferenciado para nova prova.

7.2.2.7. Todos os candidatos realizardo a mesma prova pratica, com 0S mesmos equipamentos, que serao
fixados pela Comisséo de Aplicacdo de Prova Pratica.

7.2.2.8. A Prova Pratica podera ser filmada, a critério da Comissédo de Aplicacdo de Prova Pratica; as
gravacfes ndo serdo disponibilizadas aos candidatos, salvo motivo devidamente justificado em recurso
administrativo.

7.2.3. PONTUACAO:

7.2.3.1. Todos os candidatos iniciardo a prova com a nota maxima atribuida a prova pratica.
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7.2.3.2. Durante a prova pratica, os candidatos serdo avaliados por profissionais que registrardo, quando
for o caso, o cometimento de faltas conforme os critérios e valores pré-estabelecidos para aferigdo final do
resultado.

7.2.3.3. O cometimento de faltas, que implicard langcamento de pontos negativos, resultara na reducédo da
nota final do candidato.

7.2.3.4. Critérios _de Avaliacdo: Os candidatos serdo avaliados nas provas praticas em funcdo da
pontuacdo negativa, isto €, de acordo com as faltas cometidas durante todas as etapas do exame,
atribuindo-se a seguinte pontuacéo:

7.2.3.4.1. Faltas Eliminatérias: 50 (cinquenta) pontos negativos;
7.2.3.4.2. Faltas Graves: 10 (dez) pontos negativos;

7.2.3.4.3. Faltas Médias: 05 (cinco) pontos negativos;

7.2.3.4.4. Faltas Leves: 01 (um) ponto negativo.

7.2.3.5. O Anexo lll deste Edital apresenta o detalhamento das faltas que serdo observadas pelos
avaliadores na execuc¢éo da prova prética.

7.2.3.6. O candidato devera concluir a avaliacdo com o minimo de 50% (cinquenta por cento) de
aproveitamento. Ou seja, ndo podera exceder ao limite de langamento de mais de 50% (cinquenta por
cento) em pontos negativos, sob pena de eliminacao.

7.2.3.7. O candidato que ndo obtiver a pontuagdo minima exigida sera considerado eliminado e,
consequentemente, estara automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

7.2.3.8. No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteddo das provas e/ou
a critérios de avaliacdo/classificacao.

7.2.4. APLICACAO:

7.2.4.1. Os candidatos deverdo comparecer no horéario indicado individualmente no Edital de Convocacéo,
no local designado para a realizagdo da Prova Pratica, em trajes apropriados a sua realizagdo e munidos de
documento de identidade utilizado na inscricdo em perfeitas condicbes de uso, inviolado e com foto que
permita o reconhecimento.

7.2.4.2. Nao serd permitida a realiza¢do da prova ao candidato que se apresentar apds 0 seu inicio.

7.2.4.3. O ndo comparecimento do candidato na Prova Prética implicara sua desclassificacdo do Processo
Seletivo Simplificado.

7.2.4.4. Por ndo haver previsao de horario para o término das provas praticas, os candidatos deverdo estar
preparados no que se refere a alimentagdo e ao agasalho.

7.2.4.5. Durante a realizacdo da avaliagcdo, ndo serdo permitidas consultas de espécie alguma, bem como
uso de maquinas calculadoras, fones de ouvido, gravadores, pagers, notebooks, telefones celulares ou
gualquer aparelho similar. O candidato que se apresentar no local da avaliagdo com qualquer aparelho
eletrénico devera desliga-lo. A Legalle Concursos nédo se responsabilizara por perda ou extravio de objetos e
equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacdo da avaliagdo.

7.2.4.6. A avaliagdo da presente prova sera feita considerando-se o processo de nao identificagdo nominal,
constando apenas 0 numero da inscricdo do candidato. Os dois primeiros candidatos devem fazer a
abertura do malote de fichas de avaliagéo e o penultimo candidato deve permanecer no local de prova até
que o ultimo termine sua prova; os dois Ultimos candidatos fardo a conferéncia das fichas de avaliagao e
presenciardo o lacre do malote de retorno.
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7.2.4.7. Os candidatos serao chamados para realizacéo das tarefas seguindo rigorosa ordem alfabética.

7.2.4.8. Os candidatos aguardardo a chamada em um espaco especialmente a eles designado. N&do sera
permitida a saida do local sem o acompanhamento de um fiscal.

7.2.4.9. Os candidatos serdo conduzidos ao local de realizagédo da prova pelos fiscais de prova e receberédo
as instruc@es e indicacdo de onde serdo desenvolvidos os trabalhos.

7.2.4.10. Havera tempo maximo de realizacdo para a prova pratica, de até 20 (vinte) minutos por candidato,
sendo que o candidato dispora de 02 (dois) minutos para iniciar a tarefa.

7.2.4.11. Ao final da realizacdo da prova pratica, o candidato devera assinar a ficha de avaliacdo, se
aprovado ou reprovado, e deixar o local de provas, sob pena de eliminacgéo.

7.2.4.12. Todos os materiais, equipamentos e ferramentas necessarias a execu¢cdo das tarefas estardo
disponiveis no local.

7.2.4.13. Os avaliadores da Prova Pratica terdo autonomia para interromper a execucdo da prova quando
observado que o candidato esta colocando em risco sua integridade fisica ou a de terceiros. Neste caso, 0
candidato sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

7.2.4.14. Na aplicacdo da prova, com utilizagdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou sob a
responsabilidade do Municipio ou da Legalle Concursos, podera ser procedida, a critério da Comissao de
aplicagdo da Prova Prética, a imediata exclusdo do candidato que demonstre ndo possuir a necessaria
capacidade no seu manejo, sem risco de danifica-los.

7.2.5. CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO (CNH):

7.2.5.1. Os candidatos que realizardo a Prova Prética para o cargo de Operador de Maquinas, deverdo
apresentar adicionalmente, a Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) cuja categoria seja condizente com o
veiculo a ser utilizado, a_ser_encaminhada _em formato digital, na Area do_Candidato, ap6s_a
Convocacao para a Prova Préatica, em prazo a ser definido no Edital correspondente.

7.2.5.2. O documento de habilitagdo que estiver violado ou fora do prazo de validade ndo sera aceito,
impossibilitando o candidato de realizar a Prova Pratica.

7.2.5.3. Nao serdo aceitas cépias autenticadas, tampouco protocolo de documento, como forma de
substituicdo do documento oficial.

7.2.5.4. Serd exigida dos candidatos do cargo de Operador de Maquinas, a apresentacdo da Carteira
Nacional de Habilitagcdo (CNH) para a realizacdo da Prova Prética. Caso contrario, o candidato ndo podera
realiza-la.
CAPITULO VIIl - DOS RECURSOS
8.1. Os recursos terdo os prazos previstos no Cronograma de Execucgéo e sao destinados a(o):
8.1.1. Impugnacéo dos regramentos deste Edital;
8.1.2. Homologacéo das inscri¢cdes;
8.1.3. Gabarito das provas (discordancia da formulacao da questdo e da resposta apontada);
8.1.4. Notas das provas teodrico-objetivas;

8.1.5. Notas das provas praticas.

8.2. Os recursos deverdo ser enviados por Formulario Eletrdnico que seréa disponibilizado na Area do
Candidato do site da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br.
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8.2.1. Os recursos deverdo ser desidentificados, ndo podendo o candidato inserir seu nome ou qualquer
outra expressdo que o identifique. Os recursos seréo respondidos sem a identificacdo do candidato.

8.2.2. Todo e qualquer recurso interposto, em qualquer das fases recursais previstas neste Edital, sera
devidamente desidentificado, quando da oportunidade de julgamento e consequente resposta, a fim de
preservar o principio da impessoalidade.

8.3. No periodo destinado aos recursos do gabarito preliminar, exclusivamente, sera disponibilizado na Area
do Candidato o procedimento de vista da Prova-Padrao para todos os cargos.

8.4. Nao serdo considerados os recursos eletrénicos que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica ou por culpa de terceiros.

8.5. O candidato poderd interpor quantos recursos julgar necessérios, porém deverd sempre utilizar
formularios distintos para cada recurso (questao).

8.6. Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificagbes e do prazo estabelecidos neste edital
serdo indeferidos.

8.7. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.

8.8. Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo serdo preliminarmente indeferidos.

8.9. Recurso sem fundamentacao tedrica ou sem consisténcia argumentativa sera indeferido.

8.10. O candidato deve basear-se na bibliografia indicada para fundamentar seu recurso.

8.11. O simples recurso por discordancia do gabarito preliminar sem a devida justificativa sera indeferido.

8.12. Os recursos que nao forem recebidos na forma prevista neste edital serdo indeferidos, ndo sendo
aceito nenhum recurso por e-mail.

8.13. O candidato pode enviar recurso apenas para o cargo no qual esta inscrito.

8.14. Em hipétese alguma seréo aceitos pedidos de revis@o de recursos, recursos de recursos e/ou recurso
de publicacéo definitiva ou oficial e pedido de reconsideracao.

8.15. Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada da prova teérico-objetiva serdo atribuidos a
todos os candidatos que realizaram a prova, exceto para 0os que ja haviam computado a questdo como
correta antes da anulacéo.

8.16. Provido o pedido de alteracdo do gabarito, ndo seréo mantidos os pontos obtidos dos candidatos que
tiverem respondido a questao conforme alternativa divulgada no gabarito preliminar.

8.17. Se houver alteracdo do gabarito preliminar da prova tedrico-objetiva, por forca de impugnacdes ou
correcdo, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo, salvo quando aplicados os
critérios do item anterior.

8.18. Todos os recursos serdo analisados e as justificativas da manutencéo/alteracéo disponibilizadas na
Area do Candidato do candidato recorrente, ndo sendo encaminhadas individualmente aos candidatos.

8.19. N&o serdo aceitos recursos administrativos de revisdo de gabarito e notas interpostos por fac-simile,
telegrama, e-mail ou outro meio que néo o especificado neste Edital.

8.20. Em caso de alteracdo de gabarito oficial preliminar de questdo de prova, em virtude dos recursos
interpostos, essa alteracdo valera para todos os candidatos, independente de terem ou nao recorrido.

8.21. A Legalle Concursos se reserva o direito de anular questfes ou de alterar gabarito, independente de
recurso, visto ocorréncia de equivoco na formulacdo de questdes ou respostas.
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8.22. Somente havera anulacao de questdo da prova teérico-objetiva se comprovadamente implicar prejuizo
aos candidatos, sendo qualquer decisdo da Banca Examinadora em relacdo a anulacdo de questao
devidamente fundamentada.

8.23. POSTO PRESENCIAL PARA RECURSOS: Para os candidatos que ndo dispdem de acesso a
internet, sera disponibilizado computador, para a interposicdo de recursos e impugnacao do edital, junto a
Prefeitura Municipal de Herveiras, na Rua Germano Winck, n° 525, Centro, no horéario das 08h as 11h e das
13h30min as 16h30min, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis.

CAPITULO IX — DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO
9.1. Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente, de acordo com a pontuacéo final obtida.

9.2. A nota final dos candidatos sera expressa pela pontuagdo obtida na prova teérico-objetiva, somada a
prova prética ou de titulos, quando for o caso.

9.3. Em caso de empate na classificacdo dos candidatos, serdo observados, sucessivamente, 0s seguintes
critérios:

9.3.1. PRIMEIRA PREFERENCIA LEGAL: Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Gltimo dia de
inscricdo neste Processo Seletivo Simplificado, de acordo com o previsto no paragrafo Unico do artigo 27, da
Lei n® 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do 1doso).

9.3.2. SEGUNDA PREFERENCIA LEGAL: Candidato que exerceu fungéo efetiva de jurado, de acordo com
a Lei Federal n°® 11.689/2008;

9.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE:

9.3.3.1. Maior pontuacao na prova teorico-objetiva;

9.3.3.2. Maior pontuacgéo na prova pratica (se aplicavel ao cargo);

9.3.3.3. Maior pontuacéo na area/contetdo de Conhecimentos Especificos da prova tedrico-objetiva;
9.3.3.4. Maior pontuacéo na &rea/contetdo de Lingua Portuguesa da prova tedérico-objetiva;

9.3.3.5. Maior pontuacao na area/contetdo de Legislacdo da prova tedrico-objetiva (se aplicavel ao cargo);
9.3.3.6. Maior pontuacao na area/conteudo de Matemética da prova teérico-objetiva (se aplicavel ao cargo);

9.3.4. SORTEIO PUBLICO PELA LOTERIA FEDERAL, se o empate persistir, para situacbes de empate de
até 2 (dois) candidatos em uma mesma posicao, de acordo com 0 que segue:

9.3.4.1. Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu numero de inscricdo, de forma
crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da loteria federal do dia
imediatamente anterior ao da aplicacéo da prova tedrico-objetiva;

9.3.4.2. Do resultado, se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal
for par, a ordem de desempate sera crescente;

9.3.4.3. Do resultado, se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem de desempate sera
decrescente.

9.3.4.4. O sorteio publico e a definigdo do ultimo critério de desempate serdo realizados antes da realizagao
das provas, como garantia de independéncia e isonomia de resultados, na data prevista no Cronograma de
Execucéo do item 3.1. deste Edital.

9.3.5. SORTEIO EM ATO PUBLICO, se o empate persistir, para situacbes de empate de 3 (trés) ou mais
candidatos em uma mesma posic¢éo, divulgado através de Edital de Convocacao;
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9.3.6. Os critérios de desempate referentes a idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos e ao direito de
preferéncia ao candidato que exerceu funcéo efetiva de jurado serdo validados através da apresentacao de
documentos especificos.

9.3.6.1. A comprovacao para validagdo do subitem 9.3.1. dar-se-a atraves do envio eletrénico de documento
oficial conforme item 7.1.6.1, na Area do Candidato, durante o periodo de inscrigdes.

9.3.6.2. A comprovacao para validacdo do subitem 9.3.2. dar-se-a através do envio eletronico de Certidao
Comprobatéria de exercicio da funcdo de jurado em tribunal do jari na Area do Candidato durante o periodo
de inscricoes.

9.3.6.3. Somente serdo aceitos arquivos no formato PDF (Formato de Documento Portatil) e tamanho de até
5 MB (megabytes).

9.4. A classificacdo serd apurada somente apos a divulgacdo das notas oficiais de todas as etapas
compreendidas no presente Processo Seletivo Simplificado.

9.5. A nota final, para efeito de classificacdo dos candidatos, sera igual a soma das notas obtidas na prova
objetiva, prova pratica, conforme aplicado ao cargo.

CAPITULO X — DO PROVIMENTO DOS CARGOS

10.1. O provimento dos cargos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados.

10.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone, endereco e e-mail junto a Prefeitura
Municipal.

10.2.1. O candidato podera atualizar seus dados de contato (telefones, endereco, etc.) na Area do Candidato
do site da Legalle Concursos até o dia da homologacao dos resultados finais. Apés esta data, a atualizacéo
de dados deve ser dirigida a Prefeitura Municipal.

10.3. A publicagdo da convocacao dos candidatos sera feita por ato do Poder Executivo, através de Edital,
publicada no site da Prefeitura e junto ao Quadro Mural de Publica¢cdes do Municipio, e, paralelamente, sera
feita comunicacdo ao candidato por telefone e/ou e-mail, conforme dados informados na ficha de inscricdo
ou posteriormente atualizados. E de responsabilidade exclusiva do candidato manter atualizados os contatos
referidos.

10.4. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratagdo pelo
Prefeito, sera convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 02 (dois) dias, prorrogavel uma Unica vez, a
critério da Administracdo, comprovar o atendimento das condi¢Bes necessarias ao preenchimento da vaga.
10.5. N&do comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condi¢cBes
exigidas para a contratacdo, serdo convocados os demais classificados, observando-se a ordem
classificatoria.

10.6. O Processo Seletivo tera validade por 01 (um) ano a partir da data de homologacéo do resultado final,
podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério da Administracdo Municipal.

10.7. No caso de contratacdo, ficam advertidos os candidatos de que o Contrato sé lhes sera deferido no
caso de exibirem os seguintes documentos e comprovarem as seguintes situacées:

10.7.1. Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou estrangeiro, na forma da lei;
10.7.2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
10.7.3. Cédula de Identidade original ou cépia autenticada;

10.7.4. Cadastro de Pessoas Fisicas original ou copia autenticada;
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10.7.5. Estar quite com as obrigacdes eleitorais;
10.7.6. Estar quite com as obriga¢des militares, quando se tratar de candidato do sexo masculino;

10.7.7. Possuir o grau de instrugdo e a habilitagédo exigidos para o exercicio do cargo, comprovando-os na
data da contratacéo;

10.7.8. Firmar declaracdo de que nao exerce outro cargo publico, salvo os acumulaveis nas condi¢cfes do
art. 37, XVI, da Constituicdo Federal, na ocasiao da contratacéo;

10.7.9. Documentos que comprovem as condi¢c8es previstas no Capitulo Il — item 2.3 deste Edital (requisitos
exigidos para o cargo, acompanhado de fotocopia);

10.7.10. Apresentar atestado de boa saude fisica e mental, comprovada mediante inspe¢do médica oficial.

CAPITULO XI — DAS DISPOSIGCOES FINAIS

11.1. Os horarios estabelecidos por este Edital, assim como nos editais subsequentes, obedecerdo ao
horério oficial de Brasilia/DF.

11.2. O nome, o nimero de inscricdo e os resultados dos candidatos inscritos séo passiveis de publicagdo
em editais subsequentes devido a transparéncia inerente ao Processo Seletivo Simplificado.

11.3. Quaisquer materiais de apoio elaborados, por terceiros, especificamente para este Processo Seletivo
Simplificado ndo apresentam relacdo alguma com a Legalle Concursos, tais como apostilas, cursos, entre
outros.

11.4. A Legalle Concursos reserva-se o direito de cobrar taxa de emissdo de documentos, solicitado por
candidato, que importe em declaracao especifica e individual.

11.5. As provas e todas as questdes sdo obras intelectuais e gozam de protecdo de direitos autorais morais
e patrimoniais de propriedade exclusiva da Legalle Concursos e importam na proibigdo de cOpia, citacéo,
utilizacdo, reproducéo, publicagdo na internet, ainda que parcial, utilizacdo para fins comerciais ou n&do, sem
autorizacdo prévia e formal da Legalle Concursos, nos termos da Lei Federal n® 9.610, de 19 de fevereiro de
1998.

11.5.1. O candidato e/ou terceiro que contribuir, direta ou indiretamente, para violar os direitos autorais das
provas e questdes que tiver acesso, poderd ser eliminado do certame, além de sofrer as sancdes legais
cabiveis.

11.6. N&o serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informagfes especificas de quaisquer candidatos
divulgadas através da Area do Candidato ou por editais, tais como local especifico de realizagédo de prova,
resposta a recurso interposto, classificacdo, entre outros.

11.7. VISTAS DE DOCUMENTOS: Sera oportunizado vistas do Cartdo-Resposta da prova tedrico-objetiva,
da ficha de avaliacdo da prova prética e do formuléario eletrdnico de titulos em concomitancia ao periodo de
recursos respectivos, iniciando com a publicacdo do edital de notas e encerrando um dia antes do término
do prazo de recursos. A solicitagdo deve ser efetuada pela Area do Candidato no site da Legalle Concursos.

11.8. ATO PUBLICO DE CORRECAQ: Os malotes de provas contendo os cartdes-resposta da prova
tedrico-objetiva serdo abertos e digitalizados em ato publico presencial a ser realizado em data e horério a
ser divulgado, na Sede Administrativa da Legalle Concursos.

11.9. A Legalle Concursos néo fornecera atestado de comparecimento em quaisquer provas. O candidato
deve utilizar-se das publicacBes oficiais para comprovar sua participacdo nas provas.

11.10. Para trabalhar com arquivos no formato PDF — Gnico formato de arquivo aceito no sistema da Legalle
Concursos — obtenha o software gratuito do Acrobat Reader em: https://acrobat.adobe.com/br/pt/.
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11.11. A inexatiddo das informacfes, bem como a falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscri¢&o.

11.12. Havendo disposicdes contraditorias neste Edital e nos seguintes, prevalecera, nesta ordem: (1°) a
especifica sobre a genérica, (2°) a primeira que ocorrer e (3°) a mais benéfica ao maior numero de
candidatos.

11.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Coordenacdo e Fiscalizacdo do Processo
Seletivo em conjunto com a Legalle Concursos e Solugdes Integradas Ltda.

11.14. Fazem parte do presente Edital:
1.14.1. Anexo | — Atribui¢cdes dos cargos;
11.14.2. Anexo Il — Programa da Prova Tedrico-Objetiva e Referéncias Bibliograficas;
11.14.3. Anexo Il — Programa da Prova Préatica.
CAPITULO XIl - DA DELEGACAO DE COMPETENCIA
12.1. Delega-se competéncia a Legalle Concursos, como Banca Executora deste Processo Seletivo, para:
12.1.1. Receber os requerimentos de inscri¢des;
12.1.2. Emitir os documentos de homologacédo das inscri¢cdes;
12.1.3. Aplicar, julgar e corrigir as provas escritas, pratica e de titulos;
12.1.4. Apreciar 0s recursos previstos neste edital;
12.1.5. Emitir relatdrios de classificagdo dos candidatos;
12.1.6. Prestar informac6es sobre os Processos Seletivos dentro de sua competéncia;
12.1.7. Atuar em conformidade com as disposicdes deste edital, prestando assessoria de inscricdes e
fiscalizacdo, servico de apoio ao candidato, assessoria as bancas, assessoria de infraestrutura, apoio a

analista e assistente de Tl e responsavel pelo apoio, divulgacao e realizagcdo de eventos;

12.1.8. Responder, em conjunto com o Municipio, eventuais questionamentos de ordem judicial e/ou
recomendacdo ministerial.

CAPITULO XIll = DO FORO

13.1. O foro para dirimir qualquer questao relacionada com o Processo Seletivo e que trata deste edital € da
comarca de Santa Cruz do Sul/RS.

Herveiras/RS, 11 de novembro de 2022.

Nazario Rubi Kuentzer,
Prefeito Municipal de Herveiras/RS.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
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ANEXO | - ATRIBUIGOES DOS CARGOS

***As atribui¢cBes transcritas nesse anexo néo substituem o texto integral da Lei Municipal n°® 34/1997,
bem como suas respectivas alteragdes das leis que criam, ampliam e regulamentam o0s cargos
constantes nesse Edital.

INSTALADOR HIDRAULICO E ELETRICISTA

Sintese dos deveres e exemplos de atribuicdes: Montar, ajustar, instalar e reparar encanamentos,
tubulacBes e outros condutos, assim como seus acessorios; executar servicos atinentes aos sistemas de
iluminacéo publica e redes elétricas, instalacéo e reparos de circuitos de aparelhos elétricos e de som. Fazer
instalagbes e encaminhamentos em geral, assentar manilhas, instalar condutores de dgua e esgotos; colocar
registros, torneiras, sifdes, pias, caixas sanitarias e manilhas de esgoto; efetuar consertos em aparelhos
sanitarios em geral; desobstruir e consertar instalag6es sanitarias; reparar cabos e mangueiras; confeccionar
e fazer reparos em qualquer tipo de junta em canalizacdo, coletores de esgoto e distribuidores de agua;
elaborar lista de materiais e ferramentas necessarias a execucdo de trabalho, de acordo com o projeto;
controlar o emprego de material; examinar instalagdes realizadas por particulares; responsabilizar-se por
equipes auxiliares necessarias a execucao das atividades proprias do cargo; executar tarefas afins. Instalar,
inspecionar e reparar instalagBes elétricas, interna e externa, luminarias e demais equipamentos de
iluminacdo publica, cabos de transmissédo, inclusive os de alta tenséo; consertar aparelhos elétricos em
geral; operar com equipamentos de som, planejar, instalar e retirar alto-falantes e microfones; proceder a
conservacgéo de aparelhagem eletronica, realizando pequenos consertos, reparar e regular reldgios elétricos,
inclusive de controle de ponto; fazer enrolamento de bobinas; desmontar, ajustar, limpar e montar geradores,
motores elétricos, alternadores, motores de partida, etc.; reparar buzinas, interruptores, relés, reguladores de
tensdo, instrumentos de painel e acumuladores; executar bobinagem de motores; fazer e consertar
instalacdes elétricas em veiculos automotores; executar e consertar redes de iluminacdo dos préprios
municipais e de sinalizag&o; providenciar o suprimento de materiais e pegas necesséarias a execucao dos
servicos; executar tarefas afins.

OPERADOR DE MAQUINAS

Descrigdo sintética: operar maquinas rodovidrias, agricolas tratores e equipamentos moveis.

Descricédo analitica: operar veiculos motorizados especiais, tais como: guinchos, guindastes, maquinas de
limpeza de rede de esgoto, retroescavadeiras, carro plataforma, maquinas rodoviarias, agricolas, tratores e
outros; abrir valetas e cortar taludes; proceder escavacoes, transportes de terra, compactagéo, aterro e
trabalhos semelhantes; auxiliar no conserto de maquinas; lavrar e discar terras, obedecendo as curvas de
niveis, cuidar da limpeza e conservacdo das maquinas, zelando pelo seu bom funcionamento; ajustar as
correias transportadoras a pilha pulméo do conjunto de britagem; executar tarefas afins.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Descricdo sintética: Auxiliar ao Enfermeiro(a) no planejamento, programacgéo, orientacdo e supervisao das
atividades de assisténcia de enfermagem, na prestacdo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em
estado grave, na prevengdo e controle de doengas transmissiveis em geral em programas de vigilancia
epidemiolégica, na prevencao e no controle sistematico da infeccdo hospitalar, na prevengédo e controle
sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de saude, e outras
previstas no decreto n°® 94.406, de 08 de junho de 1987.

Descrigédo analitica: Assistir ao Enfermeiro de acordo com a Lei n° 7.498/86 — artigos 12 e 15 e Decreto n°
94.406/87 — artigo 10, incisos |, Il, Ill e artigo 13; Prestar cuidados integrais a pacientes em unidades de
maior complexidade técnica, sob a supervisdo do Enfermeiro como: Centro Cirlrgico, Emergéncia,
Hematologia, Hemodinamica, Hemodialise, Neonatologia, Obstetricia, Oncologia, Sala de Recuperacédo Pés
Anestésica, Urgéncia, Unidades de Terapia Intensiva e Unidade Intermediéria; Executar tratamentos
prescritos e de rotina, nas unidades de internacdo sob a supervisdo do Enfermeiro, tais como: preparo da
pele para cirurgia; aspiracdo do trato respiratorio; cuidados com traqueotomia (aspiragdo, higiene, curativo e
troca de cadarco); cuidados e administracédo de dieta por sondas; remocao de sondas: gastrica, entérica e
vesical; controle e cuidados com Nutricdo Parenteral Total (NPT); colocacédo de sonda retal; instalacdo de
soro para irrigagao vesical continua; enema por colostomia; troca de bolsa de ostomias; medir drenagem e
refazer vacuo dos drenos; retirada de drenos simples de vacuo; curativos em flebotomia, cateter subclavia,
“shunt” arteriovenoso, dialise peritonial; puncdo intravenosa por canula com mandril; executar tarefas
referentes a conservacdo, validade e aplicacdo de vacinas; realizar e proceder a leitura de testes para
afericdo de glicemia capilar; realizar o fechamento parcial do controle hidrico; verificar e anotar a Pressao
Venosa Central (PVC); limpeza, montagem e troca dos circuitos e filtros dos respiradores; Executar as
atividades previstas no Regimento Interno dos servicos de enfermagem; executar tarefas afins.
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SERVENTE DE ESCOLA

Sintese dos deveres: Efetuar a limpeza em escolas do municipio.

Exemplos de atribui¢cdes: Efetuar a limpeza nas salas de aula; encerar o assoalho; lavar vidros e janelas;
fazer café e servi-lo; varrer o patio da escola; fechar portas e janelas e vias de acesso; recolher cadernos e
livros esquecidos pelos alunos, para serem devolvidos pela professora; anotar e transmitir recados; ajudar
na distribuicdo da merenda escolar; fazer a merenda escolar e servi-la; executar tarefas afins.
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ANEXO Il - PROGRAMA DA PROVA TEORICO-OBJETIVA
***As atualizagBes das leis devem ser consideradas na data de publicacdo deste Edital.
LINGUA PORTUGUESA

Ensino Fundamental Incompleto: Operador de Maquinas

Interpretacéo de texto. Sindnimos e anténimos. Alfabeto (ordem alfabética, reconhecimento de vogais e de
consoantes). Silaba: separacdo e classificacdo. Emprego, flexao e substituicdo de substantivos, adjetivos,
artigos, pronomes e advérbios. Emprego e flexdo de verbos regulares. Acentuacao grafica e tonica.
Ortografia. Emprego de mailsculas e minUsculas. Grafia do m antes do p e b. Emprego das letras h, ch/x,
¢/ss, slz, glj, siss, rirr. Fonética: vogal, semivogal e consoante; fonema e letra; encontros consonantais,
vocdlicos e digrafos. Pontuacdo (ponto final, ponto de exclamacédo, ponto de interrogacéo, dois pontos,
travessdo e virgula). Sentido de palavras e de expressfes no texto. Substituicdo de palavras e de
expressdes no texto.

Ensino Fundamental Completo: Instalador Hidraulico e Eletricista

Leitura e compreensédo de textos: assunto e estruturacd@o. Ideias principais e secundéarias. Relagdo entre
ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentacdo. Informacdes implicitas:
pressupostos e subentendidos. Coeséo e coeréncia textuais. Léxico: significagdo e substituicdo de palavras
e expressfes no texto. Estrutura e formacgao de palavras. Aspectos linguisticos: relacdes morfossintéticas.
Ortografia: emprego de letras e de acentuacdo gréfica, conforme o sistema oficial vigente (Acordo
Ortografico da Lingua Portuguesa de 1990). Rela¢Bes entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de
classes gramaticais. Vozes verbais e sua converséo. Pontuagdo. Redacéo oficial: padréo oficio.

Ensino Técnico: Técnico em Enfermagem

Leitura e compreenséo de textos: Assunto. Estruturacdo do texto. Ideias principais e secundarias. Relacéo
entre as ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentagdo. Informacdes
implicitas: pressupostos e subentendidos. Coesao e coeréncia textuais. Léxico: Significacdo de palavras e
expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. Estrutura e formacéo de palavras.
Aspectos linguisticos: Rela¢des morfossintaticas. Ortografia: emprego de letras e acentuacdo gréafica no
sistema oficial vigente (Novo Acordo Ortogréfico). Relagdes entre fonemas e grafias. Flex6es e emprego de
classes gramaticais. Vozes verbais e suas conversdes. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e
verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase). Coordenacdo e subordinacdo: emprego das
conjuncdes, das locugBes conjuntivas e dos pronomes relativos. Pontuagcdo. Redacéo oficial: padréo oficio.

MATEMATICA

Ensino Fundamental Incompleto: Operador de Maquinas

NUmeros naturais: operagdes (adi¢cdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo), expressées numéricas, multiplos e
divisores: critérios de divisibilidade, nUmeros primos, decomposi¢cdo em fatores primos, minimo multiplo
comum e maximo divisor comum. Sistema monetario brasileiro. Sistema de medidas: comprimento, massa e
tempo. NogOes de porcentagem. Aplicacéo dos conteldos acima listados em resolugéo de problemas.

Ensino Fundamental Completo: Instalador Hidraulico e Eletricista

Sistema de numeracgdo decimal. NUmeros naturais: operacdes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e diviséo),
expressfes numéricas, multiplos e divisores: critérios de divisibilidade, nimeros primos, decomposicdo em
fatores primos, minimo multiplo comum e méximo divisor comum. NUmeros fracionarios: representacdo e
leitura, equivaléncia, simplificacdo, comparacéo, operacdes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisédo).
Numeros decimais: representacdo e leitura, transformacfes (escrita de fragdo e numero decimal),
comparacdo, operacdes (adicdo, subtracdo, multiplicacéo e divisdo). Sistema monetario brasileiro. Sistema
de medidas: comprimento, superficie, massa, volume, capacidade e tempo. Nocdes de porcentagem.
Aplicacao dos contetdos acima listados em resolucao de problemas.

Ensino Técnico: Técnico em Enfermagem

Funcdes reais: ideia de funcao, interpretacao de graficos, dominio e imagem, fungdo do 1° grau, funcédo do
2° grau (valor de maximo e de minimo de uma funcéo do 2° grau). Equacdes de 1° e 2° graus. Sistemas de
equacdes de 1° grau com duas incégnitas. Trigonometria: semelhanca de triangulos. Teorema de Tales.
Relacdes métricas no triangulo retangulo. Teorema de Pitdgoras e suas aplicacBes. Geometria plana:
angulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e
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circunscritos. Propriedades, perimetro e area. Geometria espacial: poliedros, prismas, piramide, cilindro,
cone esfera. Elementos, classificacdo, areas e volume. Estatistica. Matematica financeira: juros simples e
compostos, descontos, taxas proporcionais.

LEGISLACAO

Ensino Fundamental Incompleto: Operador de Maquinas
Lei Organica do Municipio. Regime Juridico dos Servidores Municipais.

Ensino Fundamental Completo: Instalador Hidraulico e Eletricista
Lei Organica do Municipio. Regime Juridico dos Servidores Municipais.

Ensino Técnico: Técnico em Enfermagem
Lei Orgénica do Municipio. Regime Juridico dos Servidores Municipais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Instalador Hidréulico e Eletricista

Atribuicdes do cargo: Realizacdo de servigos bragais, que exijam algum conhecimento especifico nas areas
de consertos hidraulicos, elétricos, pequenos reparos. Conduzir no local de trabalho equipamentos técnicos;
instalar e consertar tubulagfes, encanamentos em geral; assentar manilhas; instalar condutores de agua,
servigos de instalagfes elétricas, esgoto e géas; efetuar consertos e reparar cabos e mangueiras; ministrar
conhecimentos a ajudantes; servicos de jardinagem; reparos em calcadas e calcamento; reparos em prédios
publicos, tais como: colocar tijolos, rebocar e pintar paredes; Sistemas e circuitos elétricos. Redes elétricas
em geral de alta e baixa tensdo. Regulagem e reparacdo de transformadores. Cabos de transmissao.
Entradas e redes internas de energia elétrica. Materiais e equipamentos de trabalho. Todo o conteddo das
seguintes Normas Regulamentadoras e atualiza¢cdes: NR6, NR17, NR23, NR24 e NR26. NBR 5410.
Eletricidade basica: grandezas elétricas e magnéticas. Sistema Internacional de Unidades. Lei de Ohm.
Circuitos elétricos — série, paralelo e misto. Magnetismo e eletromagnetismo. Corrente e tensdo senoidais:
valores de crista, médio e eficaz. Circuitos trifasicos. Poténcia e energia. Medidas elétricas. Desenho
Técnico: simbologia e diagramas. Interpretacdo de projetos elétricos. Maquinas elétricas: transformadores,
motores de indugdo monofésicos e trifasicos. Acionamentos e controles elétricos. Equipamentos e materiais
elétricos. Sistema de Protecdo contra Descargas Atmosféricas (SPDA). Aterramento. Instalacdes elétricas
de baixa tensdo. Manutengdo preventiva e preditiva de sistemas elétricos. Lei de Ohm. Tensédo e corrente
elétrica. Poténcia elétrica. Tipos de fornecimento e tensdo. Quadro de distribuicdo. Disjuntores
termomagnéticos. Disjuntor e interruptor diferencial-residual. Circuito de distribuicdo. Circuitos terminais.
Simbologia. Condutores elétricos. Fio terra. Planejamento da rede de eletrodutos. Calculo da corrente
elétrica em um circuito. Esquemas de ligacdo. Legislacdo aplicdvel ao cargo. Lei de acesso a informacdao.
Circuitos de corrente continua: tensdo elétrica e circuito elétrico, corrente elétrica, poténcia elétrica e
associagdo de resistores. Andlise de circuitos resistivos e instrumentos de medi¢éo de corrente continua.
Aplicacdes da eletricidade: valor da eletricidade, gerador de corrente continua elementar e motor de corrente
continua elementar. Contetdos relacionados com as atribui¢cdes do cargo.

Operador de Maquinas

Atribuicbes do cargo. Direcdo Defensiva. Primeiros Socorros. Legislacéo e Sinalizagdo de Transito: Codigo
de Transito Brasileiro, seus anexos e atualizacdes. Decretos e demais normas e resolugdes do COTRAN.
Cargas Perigosas. Placas de Sinalizagdo. Equipamentos obrigatorios. Manutencao e reparos no veiculo.
Nocbes basicas de mecénica de automoéveis. Avarias sistema de aquecimento, freios, combustéo,
eletricidade. Controle quilometragem/combustiveis/ lubrificantes. Conservacdo e limpeza do veiculo eu
maquina. CondicBes adversas. Seguranca. Instrumentos e Controle. Procedimento de operacoes.
Verificagbes diarias. Manutencéo periddica. Ajustes. Diagnostico de falhas. Engrenagens. Simbologia. Etica
profissional. Regras de comportamento no ambiente de trabalho. Regras de hierarquias no servigo publico.
Regras de comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo e colegas de
trabalho. Conteudos relacionados com as atribui¢cdes do cargo.

Servente de Escola

RELACOES INTERPESSOAIS: 1. Relagbes Humanas/interpessoal; 2. Comunicacdo Interpessoal; 3.
Caracteristica de um bom atendimento; 4. Postura Profissional; 5. Integracao; 6. Empatia; 7. Capacidade de
ouvir; 8. Argumentacéo Flexivel. NOCOES BASICAS DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO: O gas
de cozinha. Habilidades manuais no desempenho das tarefas: sequéncia correta das operacdes. Utilizacao,
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manuseio e conservacio de ferramentas, utensilios, equipamentos e eletrodomésticos. NOCOES BASICAS
DE HIGIENE: 9. Nocgbes basicas de higiene e limpeza. 10. Cuidados pessoais ha manipulagdo de objetos de
limpeza e manutengéo. 11. Reaproveitamento de alimentos. Estocagem dos alimentos. 12. Conservagéo e
validade dos alimentos. 13. Conservacédo e manutengdo do prédio escolar.14. Materiais utilizados na limpeza
em geral. 15. NogOes basicas de limpeza de prédios publicos. 16. Atividades especificas tedricas inerentes
ao cargo; 17. Boas Maneiras; 18. Comportamento no ambiente de trabalho; 19. Organizagdo do local de
trabalho; 20. NocgOes basicas de preparacdo de alimentos; 21. Coleta e armazenamento e tipos de
recipientes; 22. Materiais utilizados na limpeza em geral; 23. Trabalho de Cozinha: preparo de café, lanches
e refeicdbes em geral; 24. Guarda e conservacdo de alimentos; 25. Controle de Estoque de Material de
Limpeza e de cozinha; 26. Relatério de pedidos de materiais de consumo, limpeza e géneros alimenticios;
27. Higiene Pessoal, ambiental e de materiais de consumo. 28. Noc8es basicas de limpeza. Conteldos
relacionados com as atribuices do cargo.

Técnico em Enfermagem

Atribuicdes do cargo. Noc¢Bes de anatomia e fisiologia humana: alteragBes anatbmicas e sinais vitais.
Necessidades humanas bésicas: oxigenacdo, nutricdo, dietética, hidratacdo, eliminagbes, medidas de
higiene e conforto, e outras relacionadas aos fundamentos de enfermagem. Conhecimentos sobre
microbiologia, parasitologia e epidemiologia. Educacéo, prevencéo e controle de infeccbes em servicos de
salde e na comunidade. Preparo e manuseio de materiais: esterilizacdo, higiene e profilaxia. Doengas em
geral: prevencdo, sinais, sintomas, orientagfes, cuidados, atendimento aos pacientes e tratamento.
Assisténcia e procedimentos de enfermagem em exames. Preparo do leito, movimentagdo, transporte e
contencdo do paciente. Assisténcia de enfermagem: rotinas, cuidados, técnicas e procedimentos em
servicos basicos de saude, bem como clinica-cirdrgica, urgéncia e emergéncia ao paciente critico.
Farmacologia aplicada a enfermagem: célculo de administracdo de medicamentos e solu¢gfes, bem como
suas caracteristicas e efeitos. Prevencdo de acidentes e primeiros socorros. Saude Publica: Politicas
Nacionais de Saude, Sistema Unico de Saulde, Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da
atencao basica, fun¢bes e responsabilidades na rede de atencdo a saude, educagdo em saude, prevencgéao,
promocdo, protecdo e recuperacdo da saude, vigilancia e prioridades em saude, humanizacdo da
assisténcia a saude, acdes e programas de salde (crianga, adolescente, mulher, homem e idoso), DST'’s,
saude mental, doencgas infectocontagiosas, doencas crénicas comuns na atencdo basica, imunizagoes,
prevencéo e combate as doencas, direitos do usuério da saude, segurancga do trabalhador em saude. NR 32.
Cadigo de ética dos profissionais de enfermagem. Nota Técnica COFEN/CTLN n° 03/17. Lei n° 8.080/90. Lei
7.498/86. Portaria n°® 2.616/98. Contelidos relacionados com as atribui¢cdes do cargo.
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ANEXO Illl - PROGRAMA DA PROVA PRATICA
1. DA PROVA PRATICA DE INSTALADOR HIDRAULICO E ELETRICISTA
1.1. A Prova Pratica consistird na execucao de duas atividades:

PRIMEIRA ATIVIDADE:

a) Os candidatos realizardo atividades de montagem de circuito elétrico de bancada, sendo composta das
seguintes etapas:

1° Identificar nominalmente os componentes elétricos e as ferramentas/instrumentos a serem utilizados na
prova pratica;

2° Escolher e utilizar os equipamentos de protecao individual adequados para a tarefa;

3° Selecionar as ferramentas, instrumentos, materiais e equipamentos para a tarefa;

4° Montagem de dois circuitos elétrico com 0s materiais disponibilizados; e,

5° Medicéo e avaliacdo das grandezas elétricas do circuito elétrico com o uso de um multimetro e uma chave
teste de voltagem.

b) Ser&o disponibilizados ao candidato os materiais necessarios para realizacédo da prova.

c) A prova tera duracao méaxima de 20 (vinte) minutos por candidato, a partir da autorizagdo para o inicio da
prova.

d) O candidato devera usar traje que permita execucdo de tarefas relacionadas a fun¢do: calga, sapato
fechado (preferencialmente botina) e camiseta.

e) Quesitos que serdo avaliados na execucao da Prova Prética:

e.l) Faltas Leves:

e.1l.1) Desconhecimento da finalidade dos materiais e/ou ferramentas para execucao da tarefa;
e.1.2) ldentificacdo incorreta das ferramentas e sua finalidade;

e.1.3) Descuido e/ou desatencdo no manuseio das ferramentas e materiais para executar a atividade;
e.1.4) Demonstrar falta de agilidade e destreza: demorar mais de 1 minuto para vestir todos os EPI’s;
e.1.5) Nao fazer a verificagdo dos circuitos elétricos antes e/ou apds a tarefa;

e.1.6) Nao identificar corretamente os equipamentos/materiais de instalacao elétrica;

e.1.7) Nao verificar as condi¢cdes de seguranca da area de trabalho ao término da atividade;

e.1.8) Demonstrar inabilidade com multimetros;

e.1.9) N&o utilizar a chave teste;

e.1.10) N&o conseguir medir e avaliar as grandezas elétricas;

e.2) Faltas Médias:

e.2.1) Manuseio improprio e/ou desorganizacdo dos itens utilizados na atividade;

e.2.2) Postura incorreta ou inadequada na realizacdo da tarefa (ergonomia);

e.2.3) Utilizagc&o da ferramenta para finalidade diversa da proposta na prova;

e.2.4) Nao fazer o isolamento correto de todos os fios;

e.2.5) Ndo usar os equipamentos de prote¢do individual;

e.2.6) Deixar de observar normas de seguranca;

e.2.7) Nao usar ALGUM dos EPI’'s disponiveis na prova ou estar com trajes inadequados para a prova;
e.2.8) Nao verificar se esta funcionando perfeitamente o que executou;

e.2.9) Nao montar o circuito elétrico com todos os componentes indicados;

e.2.10) Nao fazer as verificacbes de seguranca antes de conectar o circuito montado na energia elétrica;
e.2.11) Manuseio impréprio e/ou desorganizacdo dos itens utilizados na atividade.

e.3) Faltas Graves:

e.3.1) Ao final da tarefa, deixar de limpar o ambiente de trabalho (ferramentas e residuos);

e.3.2) Demonstrar improdutividade: ndo concluir a prova no tempo da proposto;

e.3.3) Exceder o tempo maximo de execugao da prova;

e.3.4) Nao conseguir fazer funcionar o circuito elétrico quando ligado na energia elétrica;

e.3.5) Montar o circuito elétrico de modo que gere curto-circuito;

e.3.6) Nao conseguir conectar o circuito elétrico na energia elétrica;

e.3.7) Nao demonstrar conhecimento de sistemas e circuitos elétricos;

e.3.8) Nao demonstrar conhecimento de manuseio e interpretacéo de painel de controles e instrumentos.
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e.4) Faltas Eliminatdrias:

e.4.1) Nao usar NENHUM dos EPI’s disponiveis na prova,;

e.4.2) Provocar acidente durante a realizacdo da prova;

e.4.3) Nao conseguir realizar a tarefa/conserto no tempo estipulado.

SEGUNDA ATIVIDADE:

a) Os candidatos realizardo atividades de medicdes de materiais de instalacdes hidraulicas, leitura e
interpretacao de desenhos hidraulico, montagem de circuito hidraulico seguindo os procedimentos de juncéo
entre tubos e conexdes de cada tipo de materiais, realizar curvas em tubos conforme angulos especificados,
vedar tubulacées e dimensionar tubula¢cdes, sendo composta das seguintes atividades:

1° Identificar nominalmente os componentes de hidraulica predial e as ferramentas/instrumentos a serem
utilizados na prova pratica;

2° Escolher e utilizar os equipamentos de protecao individual adequados para a tarefa;

3° Selecionar as ferramentas, instrumentos, materiais e equipamentos necessérios para a tarefa; bem como
leitura e interpretacéo de desenho hidraulico;

4° Montagem de circuito hidraulico seguindo os procedimentos de juncéo entre tubos e conexfes de cada
tipo de materiais, realizar curvas em tubos conforme angulos especificados, vedar tubulagcfes e dimensionar
tubulagbes, com os materiais disponibilizados; e,

5° Conferéncia e avaliagcdo verbal do que executou, compreendendo medi¢cdes de materiais de instalacdes
hidraulicas.

b) Seréo disponibilizados ao candidato os materiais necessarios para realizagéo da prova.

c) A prova tera duracdo méxima de 20 (vinte) minutos por candidato, a partir da autoriza¢do para o inicio da
prova.

d) O candidato deverd usar traje que permita execugdo de tarefas relacionadas a funcgdo: calca, sapato
fechado (preferencialmente botina) e camiseta.

e) Quesitos que serdo avaliados na execucao da Prova Pratica:

e.l) Faltas Leves:

e.1l.1) N&do demonstrar habilidades com os itens hidraulicos (tubulacdes, serra, soldas, jun¢cdes e conexdes,
etc.);

e.1.2) Apresentar desorganizagdo das ferramentas durante e/ou ao término da tarefa;

e.1.3) Manter o local de trabalho desorganizado durante e/ou apds concluir a tarefa;

e.1.4) Nao verificar a segurancga da area de trabalho antes do inicio da tarefa;

e.1.5) Nao usar ALGUM dos EPI’s disponiveis e necessarios na prova;

e.1.6) Nao aproveitar adequadamente a tubulacéo disponibilizada (falta ou sobra excessiva);

e.1.7) Deixar de cortar a tubulacdo no esquadro;

e.1.8) Deixar de efetuar o chanfro para que haja perfeito contato entre a ponta da tubulacdo e a conexao;
e.1.9) Observar adequadamente a finalidade das pecas soldaveis, as soldaveis/roscaveis e as roscaveis;
e.1.10) Deixar de aplicar solucéo limpadora na ponta da tubulacéo e na bolsa da conexao;

e.1.11) Efetuar o encaixe do tubo na bolsa da conexdo e na sequéncia deixar de limpar o excesso de
adesivo;

e.1.12) Apresentar circuito hidraulico com medidas fora da indicagao da prova, superior a 3mm;

e.1.13) Apresentar postura incorreta ou inadequada na realizacéo da tarefa (ergonomia).

e.2) Faltas Médias:

e.2.1) ldentificar incorretamente as ferramentas adequadas para a tarefa;

e.2.2) Utilizar ferramenta para finalidade diversa da indicada/esperada;

e.2.3) Deixar de proceder a vedacdo adequada das juntas roscaveis;

e.2.4) Deixar de proceder a solda (cola prépria) das juntas soldaveis, na tubulacdo e na bolsa da conexao;
e.2.5) Apresentar circuito hidraulico com medidas fora da indicagdo da prova, superior a 5mm;
e.2.6) Nao lixar as tubula¢gdes antes do uso da solda (cola adesiva prépria);

e.2.7) Nao fazer a verificagdo/medicdo das tubulacbes antes e/ou apés a tarefa;

e.2.8) Nao identificar corretamente os equipamentos/materiais de hidraulica;

e.2.9) Nao verificar as condi¢cdes de seguranca da area de trabalho ao término da atividade;
€.2.10) Interpretar de forma parcialmente incorreta o circuito hidraulico.

e.3) Faltas Graves:
e.3.1) Nao fazer o emprego adequado das juntas e conexdes;
e.3.2) Reiniciar a atividade apés encontrar dificuldade de prosseguir;
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e.3.3) Deixar de observar normas de seguranca,

e.3.4) N&ao realizar a conferéncia, incluindo a verificacdo de estanqueidade, e avaliacdo verbal do que
executou;

e.3.5) Demonstrar improdutividade ao longo da montagem da instalagéo hidraulica;

e.3.6) Desperdicar materiais para a montagem da instalagéo hidraulica;

e.3.7) Causar avarias nos materiais/ferramentas utilizados, ou em partes do circuito hidraulico ja& montado;
e.3.8) Circuito hidraulico montado falhar no teste de estanqueidade (verificar pequenos vazamentos).

e.4) Faltas Eliminatdrias:

e.4.1) Nao usar NENHUM dos EPI’s disponiveis na prova;

e.4.2) Exceder o tempo maximo de execucao da prova para concluir a instalacao;

e.4.3) Executar o teste de estanqueidade e o circuito hidraulico ceder a presséo d’agua;

e.4.4) Provocar acidente durante a realizacdo da prova;

e.4.5) Demonstrar consideravel falta de aptidao, técnica ou eficiéncia;

e.4.6) Finalizar a atividade com falhas que poderiam vir a causar acidentes hidraulicos importantes.

2. DA PROVA PRATICA DE OPERADOR DE MAQUINAS

a) O Operador de M4aquinas devera apresentar Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria “C”, com o prazo
de validade vigente, para realizacdo da prova pratica e uma cépia simples (sem autenticagdo) antes do
inicio da prova. O candidato que ndo apresentar a CNH citada e sua cOpia simples, ndo podera realizar a
Prova Pratica.

a.l) Quando na CNH do candidato apresentar a letra “A” no campo de observagdes, o candidato
obrigatoriamente devera estar utilizando lentes para corrigir visdo ou nao podera realizar a Prova Pratica.

b) A Prova Pratica sera aplicada em 1 (uma) Retroescavadeira.

¢) A Prova ter4 a duragdo maxima de 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir do giro da
ignicdo. Os tempos serdo cronometrados pelos avaliadores da Legalle Concursos.

d) A Prova serd composta das seguintes atividades:

1° Inspecdao verbal da maquina;

2° Deslocamento de sua posi¢éo estacionaria e movimentando-se (rodando) até o local designado;

3° Abertura de uma valeta de 2 (dois) metros de comprimento por 0,5 (meio) metro de profundidade
(aproximadamente) com a lancga traseira, descarregando o material na lateral direita da valeta;

4° Fechamento da valeta escavada com a concha dianteira; e,

5° Posicionamento correto da maquina (posicao inicial estacionaria).

e) O candidato devera usar traje que permita execugcdo de tarefas relacionadas a funcao, calga, calcado
fechado (preferencialmente botina) e camiseta.

e.l) Deverd usar lentes corretivas quando obrigatérias pela CNH;

e.2) O uso de 6culos solar é facultativo.

f) Quesitos que serdo avaliados na execugéo da Prova Pratica:

f.1) Faltas Leves:

f.1.1) N&o ajustar de forma correta o banco do condutor antes de realizar o trabalho;

f.1.2) Dar partida no maquinario com a engrenagem de tracao ligada;

f.1.3) Tentar realizar movimentos com a engrenagem do maquinario estando em ponto neutro;
f.1.4) Usar de forma incorreta os instrumentos de painel e/ou alavancas da maquina;

f.1.5) Demorar mais de um minuto para vestir todos os EPI’'s disponiveis;

f.1.6) Demorar mais de um minuto para iniciar a operacao a contar do giro da ignicdo;

f.1.7) Realizar movimentos irregulares na operacdo da lanca traseira ou concha/cacamba dianteira;
f.1.8) Deslocar-se com a marcha ou 0 RPM (rotacdo por minuto) inadequados;

f.1.9) Posicionar a maquina para abertura da valeta, na primeira tentativa, de forma incorreta (distante ou em
diagonal ao ponto de abertura da vala);

f.1.10) Usar as alavancas de comando de modo incorreto durante a operacéo;

f.1.11) Operar com a concha dianteira estando a lanca traseira em contato com o solo;

f.1.12) Operar com a lanca traseira sem estar a concha/cacamba dianteira em contato com o solo;
f.1.13) Descarregar o material do lado esquerdo da vala;

f.1.14) Desligar o equipamento sem o alivio do hidraulico e posicdo correta da lanca traseira;
f.1.15) Cometer qualquer infracédo de transito de natureza leve.
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f.2) Faltas Médias:

f.2.1) Nao realizar verificagbes verbais (nivel de O¢leo, nivel de agua, luzes e painel de indicadores,
combustivel, bateria e sistema elétrico, freio estacionario, equipamentos de seguran¢a, mangueiras, correias
e pneus);

f.2.2) Movimentar a retroescavadeira de forma irregular, sem motivo justificado;

f.2.3) Usar de forma incorreta ou ndo utilizar os Equipamentos de Protecdo Individual (capacete, protetor
auricular/abafador de ruidos, faixa refletiva, éculos de protecéo);

f.2.4) Sinalizar de forma incorreta, ou ndo sinalizar, anteriormente, a manobra;

f.2.5) Nao efetuar a coordenacdo hidraulica e o manuseio da lanca traseira e/ou da concha/cacamba
dianteira;

f.2.6) Demonstrar improdutividade (lentidao, movimentos irregulares da maquina em excesso, execucéo das
tarefas de modo defeituoso) no decorrer da operacédo do maquinario;

f.2.7) Movimentar a retroescavadeira com os estabilizadores parcial ou totalmente baixados;

f.2.8) Finalizar a prova sem deixar a maquina na posi¢ao estacionaria inicial;

f.2.9) Falta de qualidade da tarefa realizada (vala sem bordas integras ou sem a profundidade e
comprimento adequados);

f.2.10) Interromper o funcionamento do motor apés iniciada a prova;

f.2.11) Cometer qualquer infragéo de transito de natureza média.

f.3) Faltas Graves:

f.3.1) Deixar de observar as normas de seguran¢a do CAdigo de Transito Brasileiro durante a operacdo da
retroescavadeira;

f.3.2) Trafegar com a maquina com a velocidade inadequada para o ambiente, clima e condi¢es do solo, em
qualquer direcéo;

f.3.3) Movimentar a maquina com a lanca traseira parcialmente ou totalmente tocando ao solo (em situacéo
de deslocamento);

f.3.4) Tentar escavar com a concha/cagamba carregador dianteira;

f.3.5) Deixar de usar a concha/cacamba dianteira para fechar a vala aberta;

f.3.6) Cometer qualquer infracé@o de transito de natureza grave.

f.4) Faltas Eliminatdrias:

f.4.1) Causar acidente durante a prova ou perder controle de direcao da maquina em movimento;
f.4.2) Provocar movimentos que possam danificar a maquina e/ou comprometer o funcionamento;
f.4.3) N&o completar a realizacdo de todas as atividades da prova;

f.4.4) Cometer qualquer infrac@o de trnsito de natureza gravissima.
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