Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Herveiras
Poder Executivo

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO EMERGENCIAL 001/2022

EDITAL 005-2022

Abre inscricoes para Processo Seletivo
Simplificado, para contratacio emergencial
conforme a necessidade administrativa e da
outras providéncias.

NAZARIO RUBI KUENTZER, Prefeito Municipal de Herveiras, no uso de
suas atribui¢des que lhe confere a Legislagio em vigor, TORNA PUBLICO, a todos os
interessados que no periodo de 02 a 07 de fevereiro de 2022, estardo abertas, de forma on-
line, inscri¢des para o preenchimento de vaga para contratacdo emergencial junto ao Servigo
Publico Municipal, observado as exigéncias simplificadas deste edital e da legislacdo vigente.

Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo
prestigiados, sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da
Constitui¢ao da Republica.

1 - NORMAS QUE REGEM O PROCESSAMENTO DESTA SELECAO

1.1 - Esta selecdo reger-se-a pelas normas deste Edital e pelas disposi¢des legais supra
referidas.

1.2 - Esta Selecdo Emergencial destina-se ao preenchimento de vagas para os cargos
relacionados, para a respectiva Secretaria Municipal, os quais poderdo ser contratados
emergencialmente conforme a necessidade da Administragdo Municipal. As fungdes
temporarias de que tratam este Processo Seletivo Simplificado correspondem ao exercicio da
seguinte atividade:

| CARGOS | VAGAS | SECRETARIA DE LOTACAO

Professor de Ensino Fundamental de 6° a 9° 01 Educagao, Desporto e Cultura
Ano de Geografia

1.3 — A contratagdo emergencial dos candidatos aprovados dar-se-4& de acordo com a
necessidade e autorizagdo por lei especifica.

1.4 - A comissdo responsavel por gerenciar o Processo Seletivo, serd indicada através de
Portaria pelo Prefeito Municipal.

1.4.1 - As demais reunides e delibera¢des da Comissdo serdo objeto de registros em atas.

1.5- Osrecursos serdo dirigidos ao Prefeito Municipal, que sobre eles decidira.
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1.6 - Sera de inteira responsabilidade da Secretaria da Administracdo a realizagdo dos
demais atos, fungdes e atribui¢des necessarias ao perfeito funcionamento e a realizacdo do
Processo Seletivo.

2 - CARACTERISTICAS GERAIS DAS CLASSES DE CARGOS

2.1 - As atribuigdes dos cargos e suas exigéncias, sdo as integrantes do anexo do Plano de
Cargos e Fungdes do Municipio e suas alteragdes, o qual ¢ parte do presente Edital, como
anexo.

2.2 - As especificacdes e as exigéncias para os cargos, vencimentos ¢ demais exigéncias
para contratagdo, sdo as seguintes:

CARGO Carga Vcto. Exigéncias para selecdo, conforme
Horaria Plano de Cargos
Professor de Ensino| 20h/s | R$ 1.807,31 |Ensino Superior completo em
Fundamental de 6° a 9° Licenciatura de Graduagdo Plena com
Ano de Geografia habilitacdo na disciplina especifica ou

P6s-Graduagao.

3 —NATUREZA DO CONTRATO

3.1 - O candidato que vier a ser contratado celebrard termo de contrato temporario, de
natureza administrativa, ficando assegurados os direitos previstos no artigo 196, da Lei
Complementar n°® 001, de 19 de novembro de 2001 - Regime Juridico dos Servidores
Municipais.

4 — DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO E PARA INSCRICAO

4.1 - Sao requisitos para ingresso no servico publico municipal, a serem comprovados
quando da contratacdo emergencial:

4.1.1 - Estar devidamente aprovado no presente processo seletivo simplificado e classificado
dentro das vagas estabelecidas neste Edital;

4.1.2 — Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro com residéncia e condi¢ao de trabalho
legalizada no Brasil ou, gozar das prerrogativas do art. 12 da Constituicdo Federativa do
Brasil;

4.1.3 - Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data de encerramento das inscri¢des;

4.1.4 - Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares (para candidatos do sexo
masculino);

4.1.5 - Gozar de boa satde fisica e mental, comprovada mediante exame médico;

4.1.6 - Possuir habilitagdao para o cargo pretendido, conforme o disposto no item 2.2, na data
da contratagao;
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5 - DA INSCRICAO

5.1- As inscricoes, de forma on-line, serdo recebidas pelo e-mail institucional
setoradm@herveiras.rs.gov.br, com copia para o e-mail administracao@herveiras.rs.gov.br,
das 00h0Omin do dia 02 de fevereiro até as 23h59min do dia 07 de fevereiro de 2022.

5.1.1 — No assunto do e-mail o candidato devera preencher com Inscri¢do PSS 001-2022.

5.1.2 — No corpo do e-mail, deverdo constar os dados pessoais do candidato, conforme Ficha
de Inscrigdo, constante no Anexo II deste Edital.

5.1.3 - Os documentos pessoais do candidato, solicitados na ficha de inscricdo (CPF, RG),
deverdo ser escaneados, de forma nitida e legivel, e anexados junto ao e-mail.

5.1.4 — O candidato recebera uma resposta de e-mail, confirmando o recebimento e nimero da
Inscrigao.

5.2 - Apo6s a data e horario, fixados neste edital, ndo mais serdo recebidas quaisquer
inscrigdes, sob qualquer condi¢cdo ou pretexto.

5.2.1- Nao sera admitida inscri¢cdo condicional ou provisoria, que nao contenha, em anexo, a
documentacao exigida.

5.2.2- Nao serdo aceitas inscrigdes por via postal, telefone ou em carater condicional.

6 — SELECAO

6.1 — A selecdo deste Processo Seletivo Simplificado se dara através de prova de titulos.

6.1.1 - Serdo aceitos titulos emitidos a partir, e inclusive, do ano de 2018, os quais deverao ser
enumerados e ordenados por ano de atividade na relagcdo de titulos constante no Anexo III
deste Edital, devendo os mesmos ser escaneados, de forma nitida e legivel e, anexados,
juntamente com a referida relagdo, ao e-mail de inscricdo, em numero nao superior a 20
(vinte) titulos.

6.1.1.2 - O certificado de conclusdo do curso, que comprova a formagdo minima exigida para
a funcdo, devera ser o primeiro a ser relacionado, antes dos demais titulos, e tera validade para
receber pontuagao.

6.2 - A ordem de classificagdo na selecdo serd através do maior niimero de pontos obtidos
pelo candidato, na respectiva prova de titulos, a qual sera avaliada de conformidade com as
seguinte grade de avaliacdo/valorizagdo dos titulos.
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6.2.1 - GRADE DE TITULOS PROFESSOR ANOS FINAIS:

N° Descricao dos Titulos Passiveis de Pontuacgio Pontos | Total

01 |Diploma/Certificado de conclusdo de curso de Geografia 5
Adicionais e/ou aprimoramentos

02 | Doutorado 6.0

03 |Mestrado 5.0

04 | Especializacao de 360 a 660 horas aula 4.0

05 |Pos Graduagao 4.0
Cursos atinentes ao cargo

06 | Qualquer curso com duragdo de até 40 horas, relativos ao cargo 2.0

07 | Curso com duracao de 41 a 60 horas 2.5

08 |Curso com duracao de mais 60 a 90 horas 3.0

09 | Curso com duracao de mais de 90 horas 3.5
Qutros eventos - Similares

10  Encontros, Oficinas, Semindrios, Simpdsios e/ou similares de
qualquer nivel, porém relacionados a atividade de professor e/ou de
educador ou que reflete o aprimoramento profissional ou intelectual. 1.5

TOTAL GERAL DE PONTOS

6.2.2 - Somente serdo pontuados titulos previstos nesta grade de pontuagao.

6.2.3 - Trabalhos e artigos, ou assemelhados, com o mesmo conteudo, somente serdao
pontuados uma vez.

6.2.4 - A defini¢ao de carga horaria devera ser especificada em hora/aula ou hora atividade.

6.2.5 - Titulos com carga horaria especificada em dias serdo pontuados para cada dia o
numero de 04 horas/aula (atividade).

6.2.6 - Todos os cursos, semindrios, etc., devem ter relacdo com o cargo em que se esta
habilitando, através do Processo Seletivo Simplificado.

6.2.7 - Certificados nao condizentes com o curso ou com as especificacoes da grade de
pontuacao, ndo serdo pontuados.

6.3 - Os titulos serdo devidamente comprovados e deverdo guardar direta relagdo com as
atribui¢des do cargo do Processo Seletivo Simplificado.

6.3.1. A autenticidade dos titulos, serd comprovada quando da convocag¢ao do candidato,
oportunidade em que o mesmo devera apresentar o titulo original, sendo que a Comissao fara
conferéncia do numero de titulos contidos na inscrigdo, assim como de cada copia apresentada
com o titulo original.

6.3.2. No caso de documentos gerados por via eletronica que ndo contenham digito
identificador/verificador de autenticagdo, o candidato devera indicar o enderego eletronico
(site) para a conferéncia da autenticidade do documento pela Banca Examinadora.
Permanecendo diivida para a Banca, ou ndo sendo possivel a comprovagao da autenticidade
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devido a falhas na comunicagdo eletronica (Internet) por ocasido da avaliagdo, o titulo nao
sera valorado.

6.3.3 - Os documentos comprobatdrios deverdo estar anexados ao e-mail com o pedido de
inscri¢dao, bem como, a referida Relagao de Titulos.

7-VALIDADE

7.1 - O prazo de validade da Selecdo serd de at¢ 01 (um) ano, a contar da publicagdo da
homologac¢ao do resultado final, podendo ser prorrogado, uma tnica vez, por igual periodo.

7.2 - No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo
contratual, poderdo ser chamados para contratagdo pelo tempo remanescente, os demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

8 — ORDEM DE SELECAQO

8.1 - Ser2o considerados selecionados, para a vaga a contratagdo emergencial, todos os
candidatos que participarem da prova de selecdo, de carater classificatorio. Os candidatos
serdo classificados na ordem decrescente dos pontos obtidos.

8.1.1 - Ficam desclassificados os candidatos que obtiverem a pontuagao 0 (zero).

8.2 - Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratagdo pelo Prefeito, serd convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 02 (dois)
dias, prorrogavel uma unica vez, a critério da Administracdo, comprovar o atendimento das
condigdes necessarias ao preenchimento da vaga.

8.3 - A convocagdo do candidato classificado podera ser realizada por publicagdo em jornal
de circulagcdo no Municipio de Herveiras, pessoalmente ou por telefone, correio eletrénico ou
qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

8.4 - Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das
condig¢des exigidas para a contratacdo, serdo convocados os demais classificados, observando-
se a ordem classificatoria.

9 - DIVULGACAO

9.1 - A divulgacdo oficial de todas as informagdes referentes a esta Sele¢do dar-se-a através
de publicacio no mural da Prefeitura Municipal (Atrio Municipal), onde sdo publicados os
atos oficiais do Municipio e disponibilizados no site www.herveiras.rs.gov.br.

10 - DISPOSICOES GERAIS

10.1 - Terminada a avaliagdo dos titulos, serdo as notas publicadas através de Edital de
Resultado Preliminar.

10.2 - No prazo de 01 (um) dia, a contar da publicagdo referida no artigo anterior, podera o
candidato requerer a comissao de selegdo, a revisao das notas atribuidas aos titulos.
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10.3 - O recurso previsto neste artigo devera ser interposto no dia util subsequente apos a
publica¢do do respectivo edital (publicagdo no Atrio Municipal) e ndo teré efeito suspensivo.

10.4 - Dos recursos ¢ pedidos de revisdo devera constar justificativa pormenorizada, sendo
liminarmente indeferidos os que ndo contenham fatos novos ou que se baseiem em razdes
subjetivas.

10.5- Apos a publicagdo dos resultados oficiais, quando da necessidade de contratagdo
emergencial, mediante autorizagcdo especifica, as mesmas ocorrerdo o rigorosamente a ordem
de classificacao.

10.6 - A inscricdo do candidato implicard, por parte do candidato, o conhecimento dos
termos deste Edital e a tacita aceitagdo de todas as condi¢des neles estabelecidas para este
Processo Seletivo Simplificado para contratacdo emergencial.

10.7 - Constatada qualquer irregularidade no tocante as informagdes prestadas pelo candidato,
mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado da selegdo, este sera eliminado, sem direito a
recurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao.

10.8 — Em caso de empate na classificacdo de dois ou mais candidatos, serd usado como
critério de desempate, quem tiver concluido o curso de graduagao ha mais tempo.

10.9 - Os candidatos ou pretensos candidatos ao Processo Seletivo Simplificado poderao fazer
comunicagdes ou denuncias diretamente ao Tribunal de Contas do Estado, de irregularidades,
eventualmente ocorridas no Processo Seletivo Simplificado, em todas as suas fases.

10.10 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Prefeito Municipal, mediante convocacao da
Comissao de Selecao.

Gabinete do Prefeito, 1° de fevereiro de 2022.

Nazario Rubi Kuentzer
Prefeito Municipal
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO EMERGENCIAL 001/2022

EDITAL 005-2022

ANEXO 1
DESCRITIVO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE 6° A 9° ANO DE GEOGRAFIA

Descricdo sintética: Participar do processo de planejamento e elaboracdo da proposta
pedagdgica da escola; orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as operagdes inerentes
ao processo ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.

Descricdo analitica: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagogica
da escola; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela
aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliagdo; implementar estratégias de
recuperagao para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observagao dos
alunos; participar de atividades extra-classe; realizar trabalho integrado com o apoio
pedagdgico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar
com as atividades e articulacdo da escola com as familias e a comunidade; integrar 6rgaos
complementares da escola; executar tarefas afins com a educacao.
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ANEXO II

DADOS A SEREM INFORMADOS NO CORPO DO E-MAIL DE INSCRICAO

Nome:

Filiagao:

Idade: anos Nascido em / / Sexo:

Endereco:

Bairro:

Municipio:

Telefone:

E-mail:

E Servidor Ptblico ( ) Sim ( )N&o Onde:

RG: CPF:
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ANEXO Il

RELACAO DE TITULOS

CARGO:
NOME DO CANDIDATO:

Nos termos disciplinados pelo Edital N° 005/2022 do Processo Seletivo
Simplificado para Contratagdo Emergencial n® 001/2022, a seguir relaciono os titulos, para a
devida pontuacao, na respectiva prova.

Os titulos estdo numerados de acordo com o nimero de ordem da relagdo
abaixo e seguem anexos.

N° Descricao dos Titulos
Ordem

I Titulos Relacionados de Numeracao de 001 a

Assinatura do Candidato
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