Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Herveiras
Poder Executivo

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO EMERGENCIAL 004/2021

EDITAL 126-2021

Abre inscricbes para Processo Seletivo
Simplificado, para contratagdo emergencial
conforme a necessidade administrativa e da
outras providéncias.

NAZARIO RUBI KUENTZER, Prefeito Municipal de Herveiras, no uso de
suas atribuicdes que lhe confere a Legislagdo em vigor, e consoante os termos do regulamento
geral de Concursos do Municipio, TORNA PUBLICO, a todos os interessados que no
periodo de 28 de junho a 04 de julho de 2021, estardo abertas, de forma on-line, as
inscricbes para o preenchimento de vagas para contratacdo emergencial junto ao Servigo
Publico Municipal, observado as exigéncias simplificadas deste edital e da legislagdo vigente.

Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, serédo
prestigiados, sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da
Constitui¢do da Republica.

1 - NORMAS QUE REGEM O PROCESSAMENTO DESTA SELECAQ

1.1- Esta selecdo reger-se-a pelas normas deste Edital e pelas disposi¢cdes legais supra
referidas.

1.2 - Esta Selecdo Emergencial destina-se ao preenchimento de vagas para 0s cargos
relacionados, para a respectiva Secretaria Municipal, os quais poderdo ser contratados
emergencialmente conforme a necessidade da Administracdo Municipal. As funcdes
temporérias de que tratam este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao exercicio das
seguintes atividades:

CARGO VAGA SECRETARIA DE LOTACAO
Técnico de Enfermagem 01 Salde e Assisténcia Social
Médico 01 Saude e Assisténcia Social

1.3 — A contratacdo emergencial de candidato aprovado dar-se-a de acordo com a necessidade
e autorizacéo por lei especifica.

1.4 - A Comissao responsavel por gerenciar o Processo Seletivo, pontuar os titulos e divulgar
os resultados, sera indicada através de Portaria pelo Prefeito Municipal.

1.4.1 - As demais reunides e deliberacdes da Comisséo serdo objeto de registros em atas.
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1.5- Os recursos serdo dirigidos ao Prefeito Municipal, que sobre eles decidira.

1.6 - Serd de inteira responsabilidade da Secretaria da Administracdo a realizacdo dos
demais atos, funcgdes e atribui¢es necessarias ao perfeito funcionamento e a realizacdo do
Processo Seletivo.

2 - CARACTERISTICAS GERAIS DAS CLASSES DE CARGOS

2.1- As atribuicdes dos cargos e suas exigéncias, sdo as integrantes do anexo do Plano de
Cargos e Funcbes do Municipio e suas alteracdes, o qual é parte do presente Edital, como
anexo.

2.2 - As especificacOes e as exigéncias para 0s cargos, vencimentos e demais exigéncias
para contratacdo, sdo as seguintes:

CARGO Carga \cto. Exigéncias para contratacéao,
horaria conforme Plano de Cargos

Nivel Médio; Habilitacdo Iegz;I para o

Técnico de Enfermagem 40h/s. |R$ 1.771,00* |exercicio da profissdéo de Técnico de
Enfermagem.
Ensino  Superior  completo em
Medicina, habilitacdo legal para o
Médico 20h/s. |R$8.853,00 |exercicio da profissdo, devidamente

reconhecido pelo Conselho Regional de

Medicina.

* Além do vencimento, o profissional Técnico em Enfermagem contratado, caso venha a
integrar a Equipe de Saude da Familia - ESF, fara jus a Gratificacdo Especial no valor de R$
370,24.

3—NATUREZA DO CONTRATO

3.1- O candidato que vier a ser contratado celebrara termo de contrato temporério, de
natureza administrativa, ficando assegurados os direitos previstos no artigo 196, da Lei
Complementar n° 001, de 19 de novembro de 2001 - Regime Juridico dos Servidores
Municipais.

4 — DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAQO

4.1- S&o requisitos para ingresso no servico publico municipal, a serem comprovados
quando da contratagcdo emergencial:

4.1.1 - Estar devidamente aprovado no presente processo seletivo simplificado e classificado
dentro das vagas estabelecidas neste Edital;

4.1.2 — Ser brasileiro ou estrangeiro com residéncia e condi¢cdo de trabalho legalizada no
Brasil ou gozar das prerrogativas do art. 12 da Constituicdo Federativa do Brasil,
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4.1.3 - Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data de encerramento das inscricoes;
4.1.4 - Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares (para candidatos do sexo
masculino);

4.1.5 - Gozar de boa saude fisica e mental, comprovada mediante exame medico;

4.1.6 - Possuir habilitacdo para o cargo pretendido, conforme o disposto no item 2.2, na data
da contratagé&o;

5 — DA INSCRICAO

5.1- As inscrigdes serdo recebidas pelo e-mail institucional setoradm@herveiras.rs.gov.br,
das 00h00min do dia 28 de junho até as 23h59min do dia 04 de julho de 2021.

5.1.1 — No assunto do e-mail o candidato devera preencher com Inscri¢cdo PSS 004-2021.

5.1.2 — No corpo do e-mail, deverdo constar os dados pessoais do candidato, conforme Ficha
de Inscricdo, constante no Anexo Il deste Edital.

5.2 - Apbs a data e horéario, fixados neste edital, ndo mais serdo recebidas quaisquer
inscri¢bes, sob qualquer condicdo ou pretexto.

5.2.1- N&o serad admitida inscri¢do condicional ou provisoria, que ndo contenha, em anexo, a
documentacdo exigida.

5.2.2- N&o serdo aceitas inscri¢bes por via postal, telefone ou em carater condicional.

5.3 - Os documentos pessoais do candidato, solicitados na ficha de inscricdo (CPF, RG e
CRM), deverdo ser escaneados, de forma nitida e legivel, e anexados junto ao e-mail.

5.4 — O candidato receberd uma resposta de e-mail, confirmando o recebimento e nimero da
Inscrigéo.

6 - SELECAO

6.1 - A selecdo deste Processo Seletivo, serd realizada através de prova de titulos.

6.1.1 - Serdo aceitos titulos emitidos a partir, e inclusive, do ano de 2018, os quais deverdo ser
enumerados e ordenados por ano de atividade na relacdo de titulos constante no Anexo Il
deste Edital, devendo os mesmos ser escaneados, de forma nitida e legivel e, anexados,
juntamente com a referida relacéo, ao e-mail de inscrigéo.

6.2 -. A ordem de classificagcdo na selecdo sera através do maior nimero de pontos obtidos
pelo candidato, na respectiva prova de titulos, a qual sera avaliada de conformidade com as
seguintes grades de avaliacdo/valorizacao dos titulos.
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GRADE DE PONTUACAO: Médico

N° Descricdo dos Titulos Passiveis de Pontuacao Pontos | Total
01 | Certificado de conclusdo de Curso 1.5
Adicionais e/ou aprimoramentos
02 | Doutorado 6.0
03 | Mestrado 5.0
04 | Especializacdo de 360 a 660 horas aula 4.0
05 |P6s Graduacao 4.0
Cursos atinentes ao cargo
06 |Curso com duracao de até 40 horas 2.0
07 |Curso com duracéo de 41 a 60 horas 2.5
08 | Curso com duracdo de mais 60 a 90 horas 3.0
09 |Curso com duracdo de mais de 90 horas 35
Outros eventos — Similares
10 |Encontros, Seminarios, Simpdsios e/ou similares de qualquer nivel,| 1.0
porém relacionados a atividade de medicina.
TOTAL GERAL DE PONTOS
GRADE DE PONTUACAO: Técnico de Enfermagem
N° Descricdo dos Titulos Passiveis de Pontuacéo Pontos | Total
01 | Certificado de conclusdo de Curso 1.5
Cursos atinentes ao cargo
Relacionados a area de saude/enfermagem
02 | Curso com duracao de até 40 horas 2.0
03 | Curso com duracéo de 41 a 60 horas 2.5
04 | Curso com duracdo de mais 60 a 90 horas 3.0
05 | Curso com duracdo de mais de 90 horas 35
Outros eventos — Similares
06 |Encontros, Seminarios, Simposios e/ou similares de qualquer nivel,| 1.0

porém relacionados a atividade de medicina.

TOTAL GERAL DE PONTOS

6.2.2 - Somente serdo pontuados titulos previstos nestas grades de pontuacao.

6.2.3 - Trabalhos e artigos, ou assemelhados, com o mesmo conteido, somente serdo

pontuados uma vez.

6.2.4 - A definicdo de carga horéria devera ser especificada em hora/aula ou hora atividade.

6.2.5 - Titulos com carga horéaria especificada em dias serdo pontuados para cada dia o

numero de 04 horas/aula (atividade).

6.2.6 - Todos o0s cursos, seminarios, etc., devem ter relagdo com o cargo em que se esta

habilitando, através do Processo Seletivo Simplificado.
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6.2.7 - Certificados ndo condizentes com o0 curso ou com as especificacfes da grade de
pontuacdo, ndo serdo pontuadas.

6.3 - Os titulos serdo devidamente comprovados e deverdo guardar direta relacdo com as
atribuicdes do cargo do Processo Seletivo Simplificado.

6.3.1. A autenticidade dos titulos, ser& comprovada quando da convocacdo do candidato,
oportunidade em que o0 mesmo devera apresentar o titulo original, sendo que a Comisséo fara
conferéncia do numero de titulos contidos na inscri¢do, assim como de cada cOpia apresentada
com o titulo original.

6.3.2. No caso de documentos gerados por via eletrdbnica que ndao contenham digito
identificador/verificador de autenticacdo, o candidato deverd indicar o endereco eletrénico
(site) para a conferéncia da autenticidade do documento pela Banca Examinadora.
Permanecendo duvida para a Banca, ou ndo sendo possivel a comprovacao da autenticidade
devido a falhas na comunicacdo eletrénica (Internet) por ocasido da avaliacdo, o titulo ndo
seré valorado.

6.3.3 - Os documentos comprobatérios deverdo estar anexados ao e-mail com o pedido de
inscri¢do, bem como, a referida Relacédo de Titulos.

7-VALIDADE

7.1 - O prazo de validade da Selecdo serd de até 01 (um) ano, a contar da publicacdo da
homologacdo do resultado final, prorrogavel, uma Gnica vez, por igual periodo.

7.2- No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisao
contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

8 — ORDEM DE SELECAO

8.1- Serdo considerados selecionados, para a vaga a contratagdo emergencial, todos os
candidatos que participarem da prova de selecdo, ordenados pela ordem natural dos resultados
auferidos.

8.1.1 - Em caso de empate na classificagdo de dois ou mais candidatos, far-se-a sorteio entre
0s empatados, com ata e provas testemunhais, no dia 09 de julho de 2021, as 09h00min
horas na Sede do Poder Executivo.

8.2- Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacdo pelo Prefeito, sera convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 02 (dois)
dias, prorrogavel uma unica vez, a critério da Administragdo, comprovar o atendimento das
condicBes necessarias ao preenchimento da vaga.

8.3- A convocacdo do candidato classificado podera ser realizada por publicacdo em jornal
de circulagcdo no Municipio de Herveiras, pessoalmente ou por telefone, correio eletrénico ou
qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.
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8.4 - N&o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se 0 ndo atendimento das
condicdes exigidas para a contratacao, serdo convocados os demais classificados, observando-
se a ordem classificatoria.

9 - DIVULGACAO

9.1- Adivulgacdo oficial de todas as informacdes referentes a esta Selecdo dar-se-a através
de publicacio no mural da Prefeitura Municipal (Atrio Municipal), onde s&o publicados os
atos oficiais do Municipio e disponibilizados no site www.herveiras.rs.gov.br.

10 - DISPOSICOES GERAIS
10.1 - Terminada a avaliacdo dos titulos, serdo as notas publicadas através de Edital de
Resultado Preliminar.

10.2 - No prazo de 01 (um) dia, a contar da publicacdo referida no artigo anterior, podera o
candidato requerer a comissdo de selecdo, a revisdo das notas atribuidas aos titulos.

10.3 - O recurso previsto neste artigo devera ser interposto no dia Util subsequente apos a
publicacdo do respectivo edital (publicacdo no Atrio Municipal) e ndo tera efeito suspensivo.

10.4 - Dos recursos e pedidos de revisdo devera constar justificativa pormenorizada, sendo
liminarmente indeferidos os que ndo contenham fatos novos ou que se baseiem em razdes
subjetivas.

10.5- Apo6s a publicacdo dos resultados oficiais, quando da necessidade de contratagdo
emergencial, mediante autorizacdo especifica, as mesmas ocorrerdo o rigorosamente a ordem
de classificacéo.

10.6 - A inscricdo do candidato implicara, por parte do candidato, o conhecimento dos
termos deste Edital e a tacita aceitacdo de todas as condicOes neles estabelecidas para este
Processo Seletivo Simplificado para contratagcdo emergencial.

10.7 - Constatada qualquer irregularidade no tocante as informacdes prestadas pelo candidato,
mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado da selecdo, este sera eliminado, sem direito a
recurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricao.

10.8 - Néo sera fornecido qualquer documento comprobatorio de aprovacao ou classificacao
do candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

10.9 - Os candidatos ou pretensos candidatos ao Processo Seletivo Simplificado poderéo fazer
comunicagdes ou denuncias diretamente ao Tribunal de Contas do Estado, de irregularidades,
eventualmente ocorridas no Processo Seletivo Simplificado, em todas as suas fases.

10.10 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Prefeito Municipal, mediante convocagao da
Comissao de Selecéo.

Gabinete do Prefeito, 25 de junho de 2021.

Nazario Rubi Kuentzer
Prefeito Municipal
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO EMERGENCIAL 004/2021

ANEXO |

DESCRITIVO DAS ATRIBUICOES DO CARGO

TECNICO DE ENFERMAGEM

Descricdo sintética: Auxiliar ao Enfermeiro(a) no planejamento, programacao, orientacdo e
supervisdo das atividades de assisténcia de enfermagem, na prestacdo de cuidados diretos de
enfermagem a pacientes em estado grave, na prevencao e controle de doencas transmissiveis
em geral em programas de vigilancia epidemioldgica, na prevencdo e no controle sistematico
da infeccdo hospitalar, na prevencgdo e controle sistematico de danos fisicos que possam ser
causados a pacientes durante a assisténcia de saude, e outras previstas no decreto n°® 94.406,
de 08 de junho de 1987.

Descricao analitica: Assistir ao Enfermeiro de acordo com a Lei n°® 7.498/86 — artigos 12 e 15
e Decreto n® 94.406/87 — artigo 10, incisos I, I, Il e artigo 13; Prestar cuidados integrais a
pacientes em unidades de maior complexidade técnica, sob a supervisdo do Enfermeiro como:
Centro Cirurgico, Emergéncia, Hematologia, Hemodindmica, Hemodialise, Neonatologia,
Obstetricia, Oncologia, Sala de Recuperacdo P6s Anestésica, Urgéncia, Unidades de Terapia
Intensiva e Unidade Intermediaria; Executar tratamentos prescritos e de rotina, nas unidades
de internacdo sob a supervisdo do Enfermeiro, tais como: preparo da pele para cirurgia;
aspiracdo do trato respiratorio; cuidados com traqueotomia (aspiracdo, higiene, curativo e
troca de cadarco); cuidados e administracdo de dieta por sondas; remocédo de sondas: gastrica,
entérica e vesical; controle e cuidados com Nutricdo Parenteral Total (NPT); colocacdo de
sonda retal; instalacdo de soro para irrigacdo vesical continua; enema por colostomia; troca de
bolsa de ostomias; medir drenagem e refazer vacuo dos drenos; retirada de drenos simples de
vacuo; curativos em flebotomia, cateter subclavia, “shunt” arteriovenoso, dialise peritonial;
puncdo intravenosa por canula com mandril; executar tarefas referentes a conservagéo,
validade e aplicacdo de vacinas; realizar e proceder a leitura de testes para afericdo de
glicemia capilar; realizar o fechamento parcial do controle hidrico; verificar e anotar a Pressao
Venosa Central (PVC); limpeza, montagem e troca dos circuitos e filtros dos respiradores;
Executar as atividades previstas no Regimento Interno dos servicos de enfermagem; executar
tarefas afins.

MEDICO

Sintese dos Deveres: Prestar assisténcia médica e cirdrgica, fazer inspecdes de saude em
candidatos a cargos publicos e em servidores municipais. Prestar servigos de Clinica Médica
Geral com todos os procedimentos relativos a consulta, exame clinico, prescri¢do
medicamentosa, reconsulta; efetuar exames médicos em escolares e pré-escolares ; examinar
servidores publicos municipais para fins de controle de ingresso, licenca e aposentadoria;
fazer visitas domiciliares a servidores publicos municipais para fins de controle de faltas por
motivo de doenca; preencher e assinar laudos de exames e verificacdo; fazer diagndstico e
recomendar a terapéutica indicada para cada caso; prescrever exames laboratoriais, tais como:
sangue, urina, raio x e outros; encaminhar casos especiais a setores especializados; preencher
a ficha unica individual do paciente; assumir representacdo junto ao Conselho Municipal de
Saude, assumir responsabilidade pela autorizagdo prévia, controle e auditoria dos
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procedimentos e servigos realizados na GESTAO PLENA DA ATENCAO BASICA DA
SAUDE no Municipio; realizar procedimentos especificos como sutura ambulatorial,
aspiracdo de RN com insuficiéncia respiratoria por exsudato pulmonar, auxiliar em todos 0s
programas, participando e elaborando as formas de abordagem na prevencdo e controle de
doencgas; realizar visitas domiciliares para acompanhamento de pacientes graves em
recuperacdo; acompanhamento das gestantes, parperas e RN; auxiliar a equipe de satde no
planejamento das a¢Ges para melhoramento da salde dos nossos municipes; preparar
relatorios mensais relativos as atividades do emprego; executar tarefas afins.
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ANEXO 11

DADOS A SEREM INFORMADOS NO CORPO DO E-MAIL DE INSCRICAO

Nome:

Filiacdo:

Idade: anos Nascido em / / Sexo:

Endereco:

Bairro:

Municipio:

Telefone:

E-mail:

E Servidor Publico ( ) Sim ( ) N&o Onde:

RG: CPF:
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ANEXO 111

RELACAO DE TiTULOS

CARGO:
NOME DO CANDIDATO:

Nos termos disciplinados pelo Edital N° 126/2021 do Processo Seletivo
Simplificado para Contratacdo Emergencial n® 004/2021, a seguir relaciono os titulos, para a
devida pontuacéo, na respectiva prova.

Os titulos estdo numerados de acordo com o nimero de ordem da relacdo
abaixo e seguem anexos.

N° Descricdo dos Titulos
Ordem

I Titulos Relacionados de Numeracéo de 001 a I

Assinatura do Candidato
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